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Plani i punés i Zyrés s Presidentes €shté dokument kryesor zbatues gé rendit aktivitete konkrete
1€ cilat do 1€ zbatohen me géllim t€ arritjes s€ objektivave t& pércakiuara, dhe mbulon periudhén
njévjecare, pér vitin 2026.

Zyra ¢ Presidentes &shté pjesé e Presidencés dhe institucion i vecanté n& kuadér t& Shérbimit
Civil t& Kosovés, ¢ cila e mbéshtet Presidenten né ushtrimin e kompetencave kushtetuese dhe
ligjore.

Njésité organizative té Zyrés sé Presidentes jani:

Zyra ¢ Sekretarit té Presidentes;

Departamentet profesionale t& Zyrés sé& Presidentes;
Departamentet mbéshtetése t& Zyrés sé Presidentes;
Sekretariati i Késhillit Konsultativ pér Komunitete;
Njésia e Auditimit t&€ Brendshém.

Zyra e Sekretarit té Presidentes
e Zyra e Sckretarit
e Divizioni pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

Zyra e Sekretarit né Presidencé

Objektivat krvesore té Zyrés sé Sekretarit t& Pérgjithshém (€ Presidencés pér vitin 2026 jané
pérmbushja e pérgjegjésve té pércaktuara né Ligjin pérkatés pér Presidentin e Republikés, sipas
sé cilit Sekretari drejtpérdrejt i pérgjigjet Presidentes sé Republikés s& Kosovés dhe detyrat e
tij i kryen né& bashk&punim t& ngushté me Presidenten, si dhe pérmbushja e pérgjegjésive t&
Sekretarit si zyrtar kryesor administrativ, né pérputhje me kornizén ligjore t& Kosovés.

Andaj. né kété cilési, Sekretari do t€ vazhdoj€ administrimin dhe menaxhimin e gjithmbarsh&ém
té Zyrés dhe sigurimin e zbatimit 1& funksioneve t& besuara té Zyrés, do t& b&¢ sigurimin e
informatave té sakta dhe késhilla & paanshme e profesionale pér Presidenten, inicimin dhe
nxjerrjen e akteve nénligjore pér ¢farédo ¢éshtje lidhur me funksionin e saj, menaxhimin
efektiv dhe efikas (€ resurseve g€ i sigurohen Zyrés.

Po késhtu, do ta zbatojé politikén jo diskriminuese ndaj personelit & Zyrés, duke pérfshiré
pérfagésimin e barabarté gjinor né t€ gjitha fushat dhe nivelet. dhe sigurimin, aty ku ka mundési,
qé struktura e personelit ta pasqyrojé karakterin shumé emik t& Kosovés.

Do t& sigurojé qé punésimi i personelit & Zyrés 1€ bazohet né kualifikime profesionale,
kompetenca dhe merita dhe kjo 1€ b&het pérmes konkurrimit t€ drejté dhe t& hapur né pérputhje
me legjislacionin né fugi.

MNE aspektin praktik ¢ procedural do t& fokusohemi edhe né:

s sigurimin ¢ kontraktimit t& t& gjitha shérbimeve dhe furmnizimeve té nevojshme pér
realizimin e suksesshé&m t& agjendés dhe aktiviteteve t€ Presidentes, duke u angazhuar
né realizimin e Planit t& Prokurimit i cili #shté hartuar n& koordinim me njésité kérkuese;

e kujdesin ndaj parimeve té pércaktuara né Ligjin pér Menaxhimin e Financave Publike
dhe Pérgjegjésité (LMFPP), q& kérkon q€ ¢do shpenzim publik t& jeté i arsyeshém, i
dokumentuar dhe brenda autorizimeve buxhetore:



s rekrutimin e zyrtaréve pér pozitat e nevojshme, ku mungesa e stafit &shté mé e theksuar,
duke e pérfshiré procesin e adresimit t& c¢é&shtjes sé& ushtruesve t& detyrés dhe
funksionalizimin operacional me kapacitet t& ploté t& njésive organizative né bazé té
prioriteteve dhe konsultimeve me Presidenten /Kabinetin;

s qasjen pér koordinim ng& baza t€ rregullta me Presidenten dhe Kabinetin si dhe
administratén pér realizimin e objektivave, proceseve t€ punés dhe monitorimin e
realizimit te kétyre objektivave;

¢ pérgatitjen e publikimit & vazhdueshém (& shpenzimeve, né vecanti né fushat € cilat
jané objekt i kérkesave pér gasje né dokumentet publike;

¢ publikimin e dokumenteve & caktuara né web fage né ményré qé t€ jené t& gasshme pér
publikun, me gé&llim t& ngritjes s& nivelit (& transparencés institucionale bazuar né& nenin
5 té Ligjit Nr.06/L-081 pér Qasje né Dokumente Publike;

¢ angazhimin dhe sigurimin i kapaciteteve t€ pérgjithshme pér sigurimin e mbarévajtjes
sé aktiviteteve protokollare t& Presidencés;

e [unksionalizimin e Departamenteve né pérputhje me sistematizimin dhe klasifikimin e
pozitave né shérbimin civil sipas Rregullores pér Organizimin e Presidencés dhe té&
legjislacionit né fuqi;

e avancimin profesional t& stafit prmes trajnimeve té vazhdueshme, pjesémarrjes né
vizita studimore, grupe punuese, konferenca etj.

Divizioni pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

Pas caktimit t& udh&heqéses s€ Divizionit pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore né Presidencé
dhe sipas Planit t& Personelit do t€ filloj& rekrutimi i pozitave me pérparési, ku mungesa a stafit
&shté mé e theksuar, si né Departamentin e Protokollit, t€ Informimit, Divizionit t€ Logjistikés,
Departamentin pér Marrédhénie Ndérkombétare dhe Siguri si dhe né Departamentin pér Céshtje
Juridike dhe njési 1& fjera.

Departamentet Profesionale

Departamenti Ligjor (DL)

FUSHEVEPRIMI: Departamenti Ligjor (DL) kryen detyrat dhe pérgjegjésité ¢ pércaktuara né
nenin 26 (Departamenti Ligjor-DL), t&€ Rregullores (P) nr. 02/2022 pér organizimin dhe
funksionimin e Presidencés (30.12.2022) dhe legjislacionin pérkat€s n€ fugi. DL, pérmes
trajtimit dhe shqyrtimit t& kérkesave dhe parashtresave, si dhe ofrimit t€ opinioneve ligjore dhe
késhillave té paanshme profesionale, mban pérgjegjésiné e lehtésimit € marrjes s&€ vendimeve
dhe ushtrimit t& funksioneve kushtetuese dhe ligjore t& Presidentes.

HARTIMI DHE FINALIZIMI I LEGJISLACIONIT: Prioritetet ¢ Punts s& Departamentit,
gjaté vitit 2026, pérkojné me prioritetet, rolin dhe kompetencat e Presidentes, e cila ushtron
kompetencat g€ i jan€ akorduar me Kushtetuté dhe me ligjet né fuqi.

Gjaté vitit 2026 do t& rishikohen apo do t€ hartohen aktet nénligjore si né vijim:

L EMERTIMI I AKTIT ZYRTARI/J | ﬁﬁi‘f‘
A




PERGJEGJ

ES/E

Ndryshim plot&simi i Rregullores (P) nr. 02/2022 pér organizimin | Besim M. T2
dhe funksionimin e Presidencés Kajtazi
Ndryshim plotésimi i Udh&zimit Administrativ (SZP) nr. 03/2017 pér | Besim M. 13!
shérbimet juridike né Presidencé Kajtazi
Ndryshim plot&simi i Rregullores (P) nr. 01/2017 pér procedurén e | Alban Halili T3
dhénics s shtetésisé nga Presidenti pér interes t& vecantd té
Republikés sé Kosovés )
Projekt Rregullorja pér vlerésimin dhe pérgjegjésing disiplinore t& [ Besim M. T2
Sekretares/it té Zyrés sé Presidentes/it; Kajtazi
Projekt Rregullorja pér realizimin e tranzicionit administrativ &8 | Besim M. T2
mandatit t& Presidentit t& Republikés s& Kosovés - Kajtazi
Projekt Udh&zimi Administrativ pér kriteret specifike shtesé pér Fitore T2
pranimin e zyrtaréve publik né pozita t€ caktuara né Presidencé _Berisha
Projekt Udh&zimi Administrativ pér themelimin ¢ marrédhénies sé Lumnije Ti
punés né Presidencé, pér nj€ periudhé t& caktuar kohore Murati
Projekt Udh&zimi Administrativ pér ndryshimin dhe plotésimin ¢ Fitore T3
Udhézimit Administrativ nr. 01/12, pér veshjen dhe paragitjen e stafit Berisha
né Zvrén ¢ Presidentit (& Republikés s& Kosovés
Projekt Udhézimi Administrativ pér pezullimin e marrédhénies sé Besiana T1
punés né Presidencé Miftari
Projekt Udhézimi Administrativ pér ndryshimin dhe plotésimin e | Alban Halili T4
Udh&zimit Administrativ nr. 03/11 pér pérdorimin e automjeteve
zyrtare, i ndryshuar me Udh&zimin Administrativ nr. 01/2016
Ndryshim plotésimi i Statutit t& Késhillit Konsultativ pér Komunitete Zijush T4

Ahmeti
Ndryshim plotésimi i Udhézimit Administrativ (SZP) nr. 01/2019 p&r | Muharrem T1
veprimet gé ndérmerren né Presidencé pér misionet ¢ Republikés s& Mustafa
Kosovés jashté vendit, i ndryshuar dhe plotésuar me Udhé&zimin
Administrativ (SZP) nr. 03/2019 dhe Udh&zimin Administrativ
(SZP) nr. 04/2025
Ndryshim plotésimi i Rregullores (P) nr. 03/2016 pér procedurén e | Muharrem Tl
dhénies s€ autorizimeve nga Presidenti pér lidhjen e marréveshjeve Mustafa
ndérkombétare si dhe pér procedurén e ratifikimit t&8 marréveshjeve
ndérkombé&tare nga Presidenti
Projekt Udh&zimi Administrativ pér siguriné e 1€ dh&nave personale | Muharrem T2
né Presidencé Mustafa

PERGJEGJESITE E ZYRTAREVE NE HARTIMIN DHE FINALIZIMIN E
LEGJISLACIONIT: Zyrtarét/et e Departamentit q& caktohen pérgjegjés/e pér aktin pérkatés,
né ¢do fazé t€ pérgatitjes st aktit duhet t& veprojné me profesionalizém pér t& siguruar qé
dokumenti i tillg €shté né pajtim me parimet dhe standardet e hartimit t& legjislacionit. N& kété

drejtim zyrtari/ja Eshté pérgjegjés/e pér:

e pérgatitje t& projektit fillestar t& projekt aktit s& bashku me té gjitha shkresat pércjellése;
e organizimin dhe dérgimin pér konsultime publike t€ t€ gjitha subjekteve pérkatése;

' Tremujor




e sigurimin e shfrytézimit t& duhur t& formatit t& projekt aktit;

kryerjen e revidimeve ligjore dhe gjuhésore;

mbajtjen e dosjes dhe evidencés pér 1€ gjitha takimet dhe pérgatitjen e dosjes né letér

dhe elektronike:

e pesémbédhjeté dité para afatit t€ paraparé me Planin e Punés, zyrtari éshté i obliguar gé
pérmes zévendésdrejtoril ta dorézojé te drejtori versionin final t& projekt aktit normativ

me té& gjitha shkresat pércjellése;

e pérkujdesje q¢ pas nénshkrimit akti t& jeté 1 pérkthyer dhe pérmbajtja dhe kuptimi 1 aktit

té jeté identik né gjuhén shqipe, serbe dhe angleze.

Varésisht nga intensiteti i punés dhe problemet gjaté hartimit t€ projekt akteve, drejtori i
Departamentit mban (& drejtén t€ propozojé njé apo mé shumé zyrtaré/e pérgjegjésie pér

pérgatitjen e versionit fillestar 1€ projekt aktit normativ.

Secili/la zyrtar/e i/e Departamentit &sht& i/e obliguar qé né takimin e caktuar nga zyrtari/ja
pErgjegjésfe pér projekt aktin normativ t& caktuar t& marré pjesé né takimin e finalizimit dhe t&

japé kontributin e tij/t& saj, né ményré aktive.

HARTIMI DHE FINALIZIMI I UDHEZUESVE PER CESHTJET JURIDIKE NE
PRESIDENCE: Né pajtim me nenin 34 (3) t& Udh&zimit Administrativ (SZP) nr. 03/2017 p&r
shérbimet juridike né Presidencé (01.08.2017). pércaktohet gé drejtori i Departamentit, sipas
nevojave dhe kérkesave, mund € nxjerré udh&zues pér ¢éshtjet juridike n€ Presidencé, dhe me
qéllim té unifikimit, shtimit 1€ efikasitetit dhe efektivitetit 1€ punéve n€ Presidencé. N& kéw
drejtim, gjaté vitit 2026 do & rishikohen apo do t& hartohen udhézuesit si né vijim:

EMERTIMI I UDHEZUESIT PERKATES

ZYRTARI/JA
PERGJEGJIES/
E

AFATI

Udhézues pér formén dhe pérmbajtjen e akteve t& Presidentit pér

fugi té& kétij Udhézuesi shfugizohet: Udh&zuesi nr. 10/2019

misionet ¢ Republikés s& Kosovés jashté vendit - Me hyrjen né |

Muharrem
Mustafa

12

Udhé&zues pér ményrén e mbajtjes dhe pérditésimit 1& regjistrit t&
autorizimeve t& Presidentit/es dhe shkresat pércjellése - Me hyrjen
né fugi (& k&tij Udh&zuesi shfugizohet: Udhé&zuesi nr.: 03/2021.

Lumnije Murati

Udhézues pér ményrén e mbajtjes dhe pérditésimit & regjistrit t&
marréveshjeve ndérkombétare dhe shkresat pércjellése- Me hyrjen
né fuqi 1€ kétij Udh&zuesi shfugizohet: Udh&zuesi nr. 02/2022

Alban Halili

T2

Udhézuesi pér mbajtjen e regjistrit t& vendimeve t& Qeverisé dhe
t&€ Kuvendit, q& ndérlidhen me Presidencén

Lumnije Murati

Udhézues pér regjistrin e rasteve & referuara né Gjykatén
Kushtetuese g& ndérlidhen me Presidentin/en

Fitore Berisha

T2

Udhézues pér ecuriné e nxjerrjes sé vendimeve nga Seckretari,
evidentimin e tyre dhe monitorimin e zbatimit t& tyre

Besim M.
Kaijtazi

Tl

Udhézues pér procesin e lidhjes s& marréveshjeve ndérkombétare
nga Presidenti - Me hyrjen né fuqgi t& kétij Udh&zuesi shfugizohet:
Udhézuesi nr.: 04/2019.

Fitore Berisha

T3

Udhézues pér procesin e amendamentimit ose térhegjes nga
marréveshjet ndérkombétare t€ ratifikuara - Me hyrjen n€ fuqi té
kétij Udhézuesi shfugizohet: Udhézuesi nr.: 15/2019.

Besiana Miftan




Udhézues pér procesin e shpalljes sé gjendjes sé jashtézakonshme | Besim M. | T3
- Me hyrjen né fuqi t¢ kétij Udhézuesi shfugizohet: Udh&zuesi nr.: | Kajtazi
09/2019.

Udh&zues pér procesin e miratimit nga Presidenti/ja (& dukjes sé | Alban Halili T4
stemés, emblemave t& njésive, gradave dhe uniformave, si dhe
emértimin ¢ kazermave, njésive, shkollave dhe institucioneve té
Forcés sé Sigurisé s& Kosovés - Me hyrjen né fuqgi 18 kétij
Udhgzuesi shfugizohet: Udhézuesi nr.: 04/2024.

Udh&zues pér procesin ¢ gradimit, emérimit, ndryshimit, | Gentrit Zeqiri T3
shkarkimit dhe lirimit nga detyra, t& komandantit dhe gjeneraléve
& Forcés sé Sigurisé s&¢ Kosovés - Me hyrjen né fugi & kétij
Udh&zuesi shfugizohet: Udh&zuesi nr.: 03/2024.

Udhézues pér autorizimin e dérgimit t& Forcés sé Sigurisé sé | Fitore Berisha T3
Kosovés jashté vendit - Me hyrjen né fuqi t& kétij Udhézuesi
shfugizohet: Udhézuesi nr.: 03/2021.

Udhézues pér procesin ¢ emérimit dhe shkarkimit 1€ drejtorit, | Genirit Zeqiri T3
zévendésdrejtorit dhe inspektorit 1& pérgjithshém t& Agjencisé s&
Kosovés pér Inteligjencé - Me hyrjen n€ fugi t& kétij Udhézuesi
shfugizohet: Udh#zuesi nr.: 06.

Udhézues Nr. 03/2019 pér procesin ¢ emérimit dhe p&rfundimit | Fitore Berisha
t¢ mandatit para kohés t€ gjyvqlaréve t€ Gjvkatés Kushtetuese
(28.01.2019)

Zyriarét/et e Departamentit & caktohen pérgjegjés/e pér hartimin e udhézuesit pérkatés, né
¢do fazE (& pérgatitjes sé udh&zuesit duhet t& veprojné me profesionalizém pér t& siguruar qé
udh#zuesi &sht¢ né pajtim me parimet dhe standardet e hartimit & legjislacionit. N& kété
drejtim zyrtari/ja &shté pérgjegjés pér:

e pérgatitje 1& projektit fillestar 1€ udh&zuesit dhe sigurimin e shirytézimit t€ duhur 1€

formatit t& projekt udh&zuesit;

o dérgimin pér konsultime t& drafl udh&zuesit te té gjithé zyrtarét/et ¢ Departamentit;

krverjen e revidimeve t& nevojshme t€ projekt udh&ruesit pas procesit t& konsultimeve;

e pesémbédhjeté dité para afatit t& paraparé me Planin e Punés, zyrtari/ja éshté i/e obliguar

qé pérmes zévendésdrejtorit 1& dorézojé te drejtori, projckt udhézuesin ¢ finalizuar,

Varésisht nga intensiteti i punés dhe problemet gjaté hartimit t& projekt udh&zuesit, drejtori
i Departamentit mban & drejtén t€ propozojé njé apo mé shumé zyriaré pérgjegjés pér
pérgatitien e versionit fillestar t& projekt udh&zuesit.

Secili zyrtar/e i/fe Departamentit &shté i/e obliguar q€ né takimin e caktuar nga zyrtari/ja
pérgjegjés/e pér projekt udh&zuesin e caktuar & marré pjesé né takimet ¢ shqyrtimit dhe
finalizimit dhe & jap# kontributin e tij/saj né ménvré aktive

PERGJEGJESITE E ZYRTAREVE/EVE NE MBAJTJEN DHE PERDITESIMIN E
REGJISTRAVE PERKATES: Departamenti, duke u bazuar né nenin 29 t& Udhé&zimit
Administrativ (SZP) Nr. 03/2017 pér shérbime juridike né Presidencé dhe legjislacionin
pérkatés né fugi, mban regjistrat, evidencat pér dekretet dhe vendimet pér emérimin, riemé&rimin
dhe shkarkimin e pozitave pérkatése dhe ¢éshtjet tjera. Pér secilin regjistér &shté nxjerré
udh&zuesi pérkatés i cili udh&zon se si t& mbahet dhe ¢ka duhet 1€ p&rmbajé regjistri apo
evidenca. Ndérsa, zyrtari/ja pérgjegjés/e pér mbajtjen dhe pérditésimin ¢ regjistrit apo
evidencés pérkatés duhet ti pérmbahet udhé&zuesit t€ caktuar.



Zyrtarét/et q¢ shqyrtojng léndé 1€ caktuara dhe q& ndérlidhén me regjistrat apo evidencén
pérkatése jané t& obliguar qé t& njoftojné zyrtarin/en pérgjegjés/e pér dekretin apo vendimin gé
duhet t& pérfshihet né regjistér apo evidencé.

Regjistri mbahet dhe pérditésohet nga zyrtari 1 Departamentit, dhe versioni i pérditésuar duhet
té plasohet né intranetin ¢ brendshém t€ Departamentit (deymn (\\Intranetzprk) sapo té&
pérditésohet. Zyrtarét/et bartin plrgjegjésiné pér t& dhénat né regjistrat dhe evidencat pérkatése
dhe pér kohén e pérditEsimit.

EMERTIMIT | ZYRTARI/J EMERTIMI 1 UDHEZUESIT

REGJISTRIT A & DATA E NENSHKRIMIT

PERKATES PERGJEGJ

ES/E

Regjistri i Dekreteve | Muharrem Udh#&zues Nr. 24 pér regjistrin e dekreteve té
& Presidentit Mustafa Presidentit (24.12.2018) Shiojca Nr. 1:
Regjistri i vendimeve | Alban Halili | Udh&zues Nr. 08 pér regjistrin e vendimeve
té Presidentit | t& Presidentit (09.10.2017) Shtojca 1:
Regjistri pér rastet e | Fitore Hajdini | Udh&zues Nr. 05/2022 pér Regjistrin e rasteve
referuara né Gjvkatén t¢ referuara né Gjvkatén Kushtetuese g&
Kushtetuese gé ndérlidhen me Presidentin/en (24.11.2022)
ndérlidhen me Shtojca 1:
Presidentin/en
Regjistri pér pranimin | Alban Halili | Udh&zues Nr. 01/2022 pér mbajtjen dhe

dhe evidentimin e pérditésimin e Regjistrit pér pranimin dhe

sinjalizimit evidentimin e sinjalizimit  (14.06.2022)
Shtojca 1:

Regjistri pér ligjet. Fitore Hajdini | Udh#zues Nr. 02/2021 pér procesin e

shqyrtimit 1€ ligleve né Presidencé dhe
mbajtjen e Regjistrit pér ligjet (29.12.2021)

Shtojca Nr. 6:
Regjistri i dekreteve & | Fitore Hajdini | Udh&zues Nr. 01/2020 pér procesin ¢
Presidentit pér emérimit, shkarkimit dhe lirimit nga funksioni

emérim, shkarkim dhe
lirim nga funksioni t&
gjyqtaréve né Dhomén
¢ Posacme

i gjiyqtarit n&¢ dhomén e posagme & Gjykatés
Supreme t&€ Kosovés pér ¢&shtjet né lidhje me
Agjenciné  Kosovare €  Privatizimit
(18.12.2020) Shtojca nr. 11:

Regjistri i vendimeve
t¢ Presidentit pér té

Fitore Hajdini

Udhé&zues Nr, 06/2023 pér procesin e emérimit
dhe ndérprerjes s€ mandatit t& t&€ punésuarve né

punésuarit né Kabinetin e Presidentit 1€ Republikés sg
Kabinetin e Kosoviés (22.12.2023) Shtojcanr. 17:
Presidentit/es |
Regjistri i dekreteve Udhé&zues Nr. 02/2023 Udhézues pér procesin
pér emérimin, | Lumnije ¢ emérimit, shkarkimit dhe lirimit nga
shkarkimin dhe lirimin | Murati funksioni i Krveprokurorites dhe i
nga  funksioni & Prokurorit/es t&/sé Shtetit (04.08.2023)
Kryeprokurorit/es dhe Shtojca nr. 23:

prokuroréve té/sé

Shtetit

Regjistri i dekreteve (& Udh&zues Nr. 11/2019 pér procesin e

Presidentit pér

emérimit, shkarkimit dhe lirimin nga funksioni




emérimin, shkarkimin | Lumnije i kryetarit t€ Gjykatés Supreme t& Kosovés dhe
dhe  lirimin  nga | Murati i gjyqtarit (30.09.2019) Shtojca nr. 23:
funksioni i Kryetarit t&

Gjykatés Supreme &

Kosovés dhe

giyqtaréve té

Republikés sé

Kosovis,

10. | Regjistri i dekreteve t& Udhézues Nr. 03/2019 pér procesin € emérimit
Presidentit pér | Fitore Hajdini | dhe pérfundimit t& mandatit para koh&s té
emérimin dhe gjivqtaréve  t&¢  Gjykatés  Kushtetuese
pérfundimin e (28.01.2019) Shtojca Nr. 6:
mandatit para kohés t&
givqtaréve t& Gjykatés
Kushtetuese.

11. | Evidenca e ké&rkesave Udh&zues Nr. 27 pér mbajtjen dhe
pér falje Evidenca pér | Besiana pérditésimin e evidencés sé kérkesave pér falje
personat ¢ falur nga | Miftari si dhe evidencés pér personat ¢ falur nga
Presidenti presidenti (27.12.2018) Shtojca 1: Shtojea 2:

12. | Regjistri pér pérbérjen | Gentrit Zeqiri | Udh#zues Nr.  04/2023 pér procesin e
e KQZ-s& sipas emérimit, ndérprerjen apo pérfundimin e
periudhave legjislative mandatit t& Kryesuesit dhe anétarit/es té/sé

Komisionit  Qendror t€  Zgjedhjeve
(27.09.2023) Shtojca nr. 13:

13. | Regjistri i kérkesave | Besiana Udhézues Nr. 18 pér regjistrin e kérkesave pér
pér shtetési Miftari shtetési (10.09.2018) Shtojca 1:

14, | Regjistri i dekreteve | Besiana Udh&zues Nr. 01/2021 pér Regjistrin e
pér shtetési Miftari dekreteve pér shtetisi (21.12.2021) Shtojca 1:

15. | Regjistri i dekreteve t& | Gentrit Zeqiri | Udh&zues Nr. 17 pér procesin e emérimit dhe
nxjerra nga Presidenti shkarkimit t& Guveratorit dhe anétaréve jo-
pér emérimin, ekzekutiv t€¢ Bordit t¢ Bank&s Qendrore 1€
shkarkimin,  lirimin Republikés sé Kosovés (05.06.2018) Shtojca
nga detyra té 8:

Guvemnatorit dhe
anétaréve jo ckzekutiv
1€ Bordit.

16. | Regjistri i kérkesave | Alban Halili | Udh&zues Nr. 04/2022 pér Regjistrin ¢
pér dekorata kérkesave pér dekorata (18.11.2022) Shtojca

|2z

17. | Evidenca pér dekoratat Udhézues Nr. 04 pér ményrén e mbajtjes dhe
e dhéna /Evidenca pér | Alban lalili | pérditésimit @ evidencave pér dekorata

dekoratat ¢ revokuara
/Evidenca pér
dekoratat e dh&na nga
shtetet e tjera pér
shietasit € Republikés
sé Kosovés

(18.09.2017) Shtojca 1: Shtojca 2: Shtojca 3




[ 18. | Regjistri i shkresave t& | Lumnije Udh&zuesi nr. 05/2023 pér ményrén ¢ mbajtjes
qytetaréve  drejtuar | Murati dhe pérditésimit t& regjistrit t& shkresave &
Presidentes/it. qytetaréve drejtuar Presidentes/it, Shtojca Nr.

1:

19. | Regjistri i vendimeve | Lumnije Udh&zuesi nr. 01/2025 pér mbajtjen ¢ regjistrit
t¢ Kuvendit dhe t& | Murati t& vendimeve t& Qeverisé dhe t&¢ Kuvendit, gé
Qeverisé, qé ndérlidhen me Presidencén Shtojca Nr.: 1:
ndérlidhen me
Presidencén. | N

20. | Regjistri pér aktet | Besim M. | Udh&zues Nr. 01 pér regjistrin e akteve
nénligjore né fugi Kajtazi nénligjore né fuqi t& Presidencés (07.09. 2017)

Shtojea 1:

Regjistrat ¢ Departamentit pér Marrédhénie Ndérkombétare dhe Politika t€ Siguris¢ dhe

Mbrojtjes (DMNPSM)?

1.

Regjistri i autorizimeve

Udh&zues pér ményrén ¢ mbajtjes dhe pérditésimit té

nxjerra nga Presidenti
pér Gjeneralét e FSK-sé.

té Presidentit/es. Regjistrit té autorizimeve 1€ Presidentit/es dhe shkresat
pércjellEse Nr. 03/2022, 10.10.2022 Shtojea 1:

2. | Regjistri pér | Udhézues pér ményrén e mbajtjes dhe pérditésimit té
marréveshjet Regjistrit t¢ marréveshjeve ndérkombétare dhe shkresat
ndérkombétare pércjellése Nr. 02/2022, 09.09.2022 Shtojca Nr. 1:

3. | Regjistri pér | Udhézues Nr.  13/2019 pér procesin e caktimit té
pérfaqésuesit e | pérfagésueseve t& autorizuar t& Republikés sé Kosovés né
autorizuar né FMN dhe | Fondin Monetar Ndérkombétaré dhe Organizatat e Grupit t&
organizatat e grupit t& | Bankés Botérore (30.09.2019) Shtojca Nr. 4:

BB.

4. | Regjistri i misioneve | Udh&zues pér formén dhe pérmbajtjen e akteve & Presidentit
diplomatike e | pér misionet ¢ Republikés s¢ Kosovés jashté vendit Nr.
konsullore. 10/2019, 17.05.2019 Shtojca Nr. 14

5. | Regjistri i dekreteve t& | Udhézues pér procesin e gradimit, emérimit, ndryshimit,

shkarkimit dhe lirimit nga detyra, né gradén ¢ gjeneralit t&
Forcés sé Sigurisé s& Kosovés Nr. 08/2019, 10.04.2019
Shtojea Nr. 7:

ECURIA E PUNEVE NE DEPARTAMENT: Si rregull, t& gjitha 1éndét gé jané pér shqyrtim
nga Departamenti, pérmes arkivés dorézohen te drejtori dhe zévendésdrejtori i Departamenti.
Pasi kéto 1&ndé té dorézohen né Departament, zévendésdrejtori pérkujdeset qé t'i shpérndajé
1&ndét te zyrtarét pérkatés. Mé pas ecuria e punés zhvillohet sipas tabelés s& méposhtme. C'do
1éndé e cila nuk i pérmbahet ecurisé s¢ méposhtme, nuk konsiderohet 1éndg e Departamentit
dhe zyrtari pérkatés do t& jeté pérgjegjés pér mosrespektim 1€ procedurave pérkatése 1€ dérgimit
té léndéve t€ kryera. Ecuria e punéve né Departament zhvillohet sipas procedurés si né vijim:

2 Departansenti pér Céshtje Juridike dhe Marsdhsnie Ndérkombétare, sipas Rrogullores (F) Ne. 0272022 per organizimin dhe funlsionimia e Presidences, né
muajin prill 2025 éshé ndaré ot dy Departamente: Departamentin Ligror (DL) dhe Departamentin pér Martdhinie Ndérkombétare dbe Politiks 1 Sigurisé dhe
Mbrojtjes (DMNPSM). Ne kese drejtio, gatw vitit 2026 kita adbimues do 16 mbaben dhe pérditésoben nga DMNPSM



e Zyrtarét mbajné pérgjegjésiné individuale pér detyrat ¢ caktuara dhe bashképérgjegjési
pér detyrat e caktuara bashkérisht.
e Realizimi apo mosrealizimi i detyrave t& pércaktuara né Planin ¢ Punés do t& jet& kriteri
kryesor i vlerésimit 1 arritjes s& detyrave gjaté vitit 2026.
e Vlerésimi i punés gjat& vitit 2026 do t€ b&het né pajtim me legjislacionin pérkatés né
fugi.
e Plani i Punés pér Vitin 2026 mund t& plot&sohet dhe ndryshohet varésisht nga intensiteti
dhe kérkesat e punéve qé do t& pasojné& dhe ndryshojné gjaté vitit 2026.
Mbikéqyrja e vijimit n& puné ¢ zyrtaréve t& Departamentit &shté pérgjegjési e zEvendésdrejtorit
t& Departamentit, i cili n& pajtim me legjislacionin pérkatés né fuqi pér orarin e punés dhe
pushimet e zyrtaréve publik, éshté i autorizuar dhe &shté pérgjegjés 1& b&jé mbikégyrjen ¢
mbarévajtjes s& vijimit n& puné pér (& gjith€ zyrtarét e Departamentit.
Népunésit civilé t& Departamentit jang té detyruar t& informojné pér ¢do mungesé nga vendi i
punés dhe t&€ marrin autorizim nga zévendé&sdrejtori, pér ¢do largim nga vendi i punés. Mos
informimi ose mungesa e pa lajméruar nga vendi i punés konsiderohet braktisje e vendit t&
punés dhe zévendésdrejtori e njofton drejtorin pér ndérmarrjen e masave né pérputhje me ligjin.
Njé&kohésisht. népunésit civilé t& Departamentit jang t& detyruar t€ informojné me emal gjith&
stafin kur shkojné né€ pushime vjetore, duke pérfshiré datat pérgjaté € cilave do & jené né
pushim.
Pas miratimit t& pushimit vjetor nga drejtori apo z8vendésdrejtori, njoftohen t& gjith# zyrtarét
pér datat né t& cilat zyrtari/ja pérkatés/e &shté né pushim vjetor. Po ashtu, zyrtarifja pérkatése,



para shkuarjes né pushim vjetor duhet t€ pérkujdeset q& léndét me té cilat ka gené i ngarkuar t’i
kryejé dhe doréz0j€ me kohé,

SFIDAT GJATE VITITI 2026: Departamenti edhe gjaté vitit 2026 do & pérballet me
mungesén edhe me € theksuar 1€ stafit. Si rrjedhojé sfidé gjat vitit 2026 duhet té¢ mbetet
fleksibiliteti i t& gjithg zyrtaréve t¢& Departamentit, € pavarésisht resorit té cilin e mbulojné, t&
jeng & gatshém t¢ kryejné edhe punét tjera t¢ Departamentit. Kjo nénkupton g€ secili prej
zyrtaréve né Departament duhet t€ njoh& dhe té pérgatitet edhe pér kryerjen e secilés 1éndé qé
del nga Departamenti. Pér kété arsye, me géllim t&€ mbulimit dhe leht&simit t& punés, jang
pérgatitur dhe pérgatiten udh&zuesit e ndryshém dhe Pérmbledhja e legjislacioni pér
kompetencat ¢ Presidentit/es t&/s€ Republikés sé Kosovés, né ményré qé secili zyrtar té jete né
gjendje 1€ kryejé secilén 1€ndé pérkatése.

Si mmjedhojé, né vitin 2026, kérkohet njé shtim i efikasitetit dhe bashk&punimit t& ndérsjellé t&
& gjithé zyrtarbve 1& Departamentit, karshi obligimeve gé ka Departamenti. Duhet pasur
parasysh q& moto e punés s& Departamentit t& jet& bashk&punimi dhe bashk&veprimi i cili edhe
&shté pércaktuar né nenin 5 t& Rregullores (P) nr. 02/2022 pér organizimin dhe funksionimin e
PresidencEs e cila ndér 1€ tjera pércakion gé:

“T¢ gjitha strukturat organizative, né kuadér té Presidencés, shérbejné pér mbéshtetien e
Presidentes né kryerjen e funksioneve dhe pérgjegjésive 1é pércaktuara me Kushretuté, ligie, si
dhe me legjislacionin tjetér pérkatés né fuqi. Marrédhéniet ndérmjet strukiurave organizative
1¢ Presidencés duhet 1é jené marrédhénie bashképunimi dhe bashkéveprimi. Gjaté ushtrimit 1é
detyrés vartésil zhatojné, bashképunajné, binden dhe raportojné me pérgjegiési pér detyvrar e
ngarkuara nga mbikéqyrésit e drejipérdrejté né pérputhje me dispozitat ligiore né fugi."”

DEPARTAMENTI PER MARREDHENIE NDERKOMBETARE DHE
POLITIKA TE SIGURISE DHE MBROJTJES (DMNPSM)

FUSHEVEPRIMI
Departamenti pér Marrédh&nie Ndérkombétare dhe Politika t& Sigurisé dhe Mbrojtjes, pérmes
koordinimit t& aktiviteteve, trajtimit dhe shgyrtimit t& marréveshjeve ndérkombétare, analizave
té ndryshme, si dhe ofrimit t& opinioneve dhe késhillave t& paanshme profesionale, né fushén e
politikés s& jashtme dhe & siguris€ mban pérgjegjésiné e lehtésimit t& marrjes sé vendimeve
dhe ushtrimit t& funksioneve kushtetuese dhe ligjore & Presidentit/es, pérfshiré por, jo edhe
kufizuar, né 18mit dhe fushat e caktuara si n& vijim:
e pér 1€ nénshkruar marréveshje ndérkombétare dhe instrumentet ¢ aderimit né konventat
ndérkombétare né emér t& Republikés s& Kosovés;
e pérratifikimin e marréveshjeve ndérkombétare;
e pérautorizimin e lidhjes s& marréveshjeve ndérkombétare t& Republikés s& Kosovés;
e hartimin e projekt akteve n€ fushéveprimin e departamentit dhe propozimin e politikave
pér zbatimin ¢ politikés sé jashtme dhe t€ sigurisé;
e hartimin dhe propozimin e vendimeve, propozime té materialeve t& ndryshme &
kérkuara nga Presidentja dhe Sekretari, né fushén e politikés s& jashtme dhe sigurisé;
¢ koordinon dhe merr pjesé n€ hartimin e traktateve dhe marréveshjeve ndérkombétare né
bashképunim t¢ ngushi®8 me Kabinetin me Departamentet dhe me njésité tjera
organizative nga fushé veprimtaria e Presidentes dhe &shté pérgjegjés pér finalizimin e
tyre:



éshté pérgjegjés pér dhénien e késhillave, rekomandimeve, udhézimeve dhe opinioneve
té kérkuara nga njésité dhe zyrtarét e Presidencés, pér ¢éshtjet qé kané t€ b&jné me
marréveshje dhe marrédhénie ndérkombétare si dhe né fushén ¢ politikave 1€ sigurisg;
ofrimin e analizave (& ndryshme lidhur me shtetin apo organizatén pritése t& Presidentes;
ofrimin ¢ analizave t& ndryshme lidhur me shtetin apo organizatén q& pritet nga
Presidentja;

pér emé&rimin, shkarkimin, térhegjen dhe lirimin nga detyra t&€ Ambasadoréve, Konsujve
t& Pérgjithshém, Shefat e Misioneve dhe & ngarkuarve me puné;

pér hapjen, riorganizimin dhe mbylljen e misioneve diplomatike e konsullore t&
Republikés sé Kosovés né vendet e tjera ose organizatal ndérkombétare, ose zyra
pérkatése me géllim t& pérfaqésimit t& Republikés s& Kosovés;

pér miratimin e gradés diplomatike ambasador;

mban dhe pérditéson regjistrat pérkatés né fushén e politikés s¢ jashime dhe t& sigurisé;
bashk&punon ngusht& me institucionet shtetérore dhe mekanizmat e tjeré relevanté pér
té hartuar raportin gjithépérfshirés 18 ¢&shtjeve t€ sigurisé dhe njofton Presidenten lidhur
me progresin;

identifikimin e mundésive pér nénshkrimin e marréveshjeve ndérkombétare né pajtim
me Kushtetutén dhe legjislacionin né fuqi;

emérimin, gradimin, shkarkimin dhe lirimin nga detyra pér pozitat e pércaktuara me
Kushtetuté dhe me ligjet né fuqi n€ Forcén e Sigurisé s&€ Kosovés, Agjenciné e Kosovés
pér InteligjencE;

pér shqyrtimin e planeve operacionale pér gjendjen e jashtézakonshme, t& cilat
propozohen nga Komandanti i FSK-sé;

né konsultim mé Kabinetin pérgatit materialet e nevojshme pér propozimin e shpalljes
s¢& Gjendjen e Jashtézakonshme, kur ka nevojé& pér masa emergjente 1€ mbrojtjes; kur ka
rrezik t& brendsh&m ndaj rendit kushtetues ose sigurisé publike; si dhe kur ka fatkeqési
natyrore, e cila prek téré territorin ¢ Republikés sé Kosovés ose njé pjesé té tij;
bashképunon me Késhillin e Sigurisé t€ Kosovés pér kryerjen e detyrave dhe
pérgjegjésive té Presidentes qé ndérlidhen me Késhillin e Sigurisé t& Kosovés;
identifikon dhe krijon marrédh#nie t& ngushté pune me t€ gjitha subjektet relevante né
Kosové qé jané aktive n€ ¢éshtjet specifike 1€ cituar mé larté:

pérgatit propozimel e nevojshme pér miratimin ¢ dukjes s& stemés st FSK-sg, dukjes s¢
emblemave 1€ njésive, dukjen e gradave dhe dukjen e uniformave (& FSK-sg;

kryen hulumtime dhe analiza né ¢éshtjet g€ ndérlidhen me marrédhénie ndérkombétare
dhe politika t& sigurisé.

pérgatit propozimet e nevojshme pér autorizimin e dérgimit t& FSK-sé né operacionet
ndérkombétare t€ pages, n& operacionet ndérkombétare humanitare, zgjatjen ¢ misionit
té FSK-sé jashté vendit, térhegjen e personelit t& FSK-sé, né pajtim me legjislacionin ng
fuqi;

krijon njé€ arkiv pér informacione t& klasifikuara dhe, sipas kérkesé&s, asiston n€ c€shtjet
procedurale g& ndérlidhen me projektet apo pajisjet pér mbrojtjen e informacionit dhe
t¢ komunikimit elektronik, t€ pajisjeve si dhe, me kérkesé. asiston dhe lehtéson
komunikimin me institucionet relevante n€ proceset e verifikimit t€ siguris€ apo
klasifikimin e informacionit, si dhe



¢ krven detyrat dhe pérgjegjésité tjera té pércaktuara me legjislacionin né fugi dhe detyrat
¢ pércaktuara nga Presidentja dhe Sekretarni.
DCIMN, pérmes trajtimit dhe shqyrtimit t&é kérkesave dhe parashtresave, si dhe ofrimit t&
opinioneve ligjore dhe késhillave té paanshme profesionale, mban pérgjegjésiné pér lehtésimin
¢ marrjes s&€ vendimeve dhe ushtrimin e funksioneve kushtetuese dhe ligjore t& Presidentit/es.

HARTIMI DHE FINALIZIMI I LEGJISLACIONIT

Prioritetet ¢ punés s&¢ DMNPSM-s& pér vitin 2026 jan& né pérputhje me prioritetet, rolin dhe
kompetencat e Presidentes, t& cilat ushtrohen né pajtim me Kushtetutén e Republikés dhe
legjislacionin n& fuqi.

Duke pasur parasysh se DMNPSM-ja aktualisht funksionon me njé (1) zyrtare dhe pa pozita
udh&heqgése, konsiderohet e nevojshme qé plani legjislativ té hartohet né kuartalin e dyt& té vitit
2026 dhe té hartohet né koordinim me Kabinetin e Presidentit/es, si dhe pas emérimit 1€ pozitave
udhéheqése, me géllim t€ sigurimit t& pérputhshmérisé me prioritetet, rolin dhe kompetencat
kushtetuese té Presidentit/es.

Andaj duke u bazuar né nenet 5, 6, 7 dhe 8 t& Udhézimit Administrativ (SZP) Nr. 03/2017 pér
shérbimet juridike né Presidencé, DMNPSM-ja do t€ propozoj aktet nénligjore pér hartim. Pas
caktimit t& zyrtarit pergjegj®s me vendim nga Sekretari i Zyrés s& Presidentes, DMNPSM-ja
bashk&punon me Departamentin Ligjor, i cili vepron n# cilésiné e organit késhillédhénés 1&
zyrtarit pérgjegjés gjaté procesit legjislativ.

ZLyrtarét e DMNPSM-sé 18 caktuar pérgjegjés pér hartimin e draftit t& paré & aktit pérkatés jané
t€ detyruar qé, né ¢do fazg t& pérgatitjes s€ aktit, t& veprojné n& pérputhje me parimet e
profesionalizmit, si dhe me standardet e hartimit t& legjislacionit dhe kérkesat ¢ Udh&zimit
Administrativ (SZP) Nr. 03/2017 pér shérbimet juridike n€ Presidencé.

PERGJEGJESITE E ZYRTAREVE/EVE NE MBAJTJEN DHE PIERDITESIMIN E
REGJISTRAVE

DMNPSM, né bazé t& nenit 29 t&€ Udh&zimit Administrativ (SZP) Nr. 03/2017 pér sh&érbime
juridike né Presidencé dhe legjislacionin pérkatés né fugi, mban regjistrat dhe evidencat pér
dekretet dhe vendimet ¢ Presidentes. Regjistrat mbahet dhe pérditésohet nga zyrtari pérkatés i
DMNPSM-sé, pér:

Regjistrin e korrespodencave diplomatike t& Presidentes;

Regjistrin e autorizimeve 1€ Presidentes;

Regjistrin pér marréveshjet ndérkombétare;

Regjistrin pér pérfaqésuesit e autorizuar né FMN dhe organizatat e grupit t&¢ BB;
Regjistrin ¢ misioneve diplomatike ¢ konsullore;

Regjistrin e dekreteve t& nxjerra nga Presidenti pér Gjeneralét e FSK-sé.

SFIDAT GJATE VITITI 2026

DMNPSM gjaté vitit 2026 do t€ pérballet me mungesé 1€ theksuar stafit, pérfshiré pozitave
udhéheqése, duke funksionuar me kapacitete minimale dhe vet&m njé (1) zyrtare. Sfidé kryesore
mbetet rekrutimi i pozita udh&heqése dhe profesionale. Deri né realizimin e rekrutimit, kérkohet
pérgatitje e vazhdueshme profesionale pér trajtimin e léndéve g€ dalin nga fushéveprimi i
DMNPSM-sé.



Departamenti i Protokollit (DP)

Departamenti i Protokollit t& Presidentes s& Republikés s&é Kosovés &shté njé departament
profesional n& kuadér 1& Zyrés s& Presidentes, i cili zbaton detyrat q& dalin nga Ligji pér
Presidentin/en dhe nga Rregullorja pér Strukturén Organizative t& Zyrés sé Presidentes, si dhe
realizon detyrat g€ dalin nga Ligji pér Protokollin e Shtetit, Ligji pér Zyrtarét Publiké dhe nga
akte té tjera normative, duke respektuar edhe praktikat e protokollit diplomatik dhe praktikat e
tjera qé e rregullojné fushén e protokollit né pergjithési.

Departamenti i Protokollit merret me realizimin e agjendés dhe aktiviteteve t& Presidentes sé
Republikés s& Kosovés, si¢ vijojné: takimet né Kabinet, organizimi i vizitave t& nivelit 1& larté,
aktiviteteve nén patronatin ¢ Presidentes, vizitat jasht€ Kabinetit, vizitat né institucione,
komuna dhe vizitat jashté vendit kur kérkohet nga Kabineti.

Organizon ceremoni t€ ndryshme t& dekretimit 1€ ambasadoréve dhe pritjiet me rastin e
dor&zimit t& letrave kredenciale. Po ashtu, organizon takimet ¢ Presidentes me zyrtaré t& laré
vendoré dhe ndérkombétarg,

Pérgatit fiesat dhe shkresat pér dérgim né€ rastet kur kérkon Kabineti i Presidentes, si¢ jané:
fltesat pér pjesémarrjc né ceremoni, né aktivitete etj., t& organizuara nén patronatin e
Presidentes.

Me rastin e procedimit t&€ marréveshjeve, dekreteve, vendimeve, organizimit t& ceremonive té
dekorimit 1€ personaliteteve 1€ ndryshme, Departamenti koordinohet edhe me Zyrén e u.d.
sekretarit, Departamentin p&r Shérbime t€ Pérbashkéta, Departamentin ¢ Financave,
Departamentin pér Céshtje Juridike dhe Marrédhénie Ndérkombétare, si dhe Departamentin e
Prokurimit, lidhur me aktivitetet e pérbashkéta n& funksion t& aktiviteteve t& pérgjithshme té
Zyrés.

Departamenti i Protokollit ka koordinim edhe me Protokollin e Shtetit, me ¢’rast organizon
takimet e dorézimit t& letrave kredenciale nga ambasadorét rezident& dhe jo-rezidentd, t& cilét
fillojn€ misionin e tyre né vendin tong, si dhe organizon takimet me ambasadorét aktualg.
Mban komunikim & rregullt me pérfaq@sité tona diplomatike, nga t& cilat p&rcjell notat verbale
dhe pranon letrat e homologéve drejtuar Presidentes, si¢ jané: letrat, ftesat, letra urimi dhe letra
falénderimi 1€ dérguara nga ata.

Mandati i Departamentit té Protokellit

Departamenti i Protokollit &shté pérgjegjés dhe pérkujdeset pér:
¢éshtjet protokollare t& Presidentes brenda dhe jashté zyrés;
komunikimin dhe koordinimin me Protokollin e Shtetit.

DP, po ashitu, ka pérgjegjésité si né vijim:
e  né bashképunim me Kabinetin, Sekretarin, Zvrén e Protokollit t& Shtetit, Gardén
Ceremoniale t& FSK-sé dhe me Nj&siné pér pércjellijen ¢ personaliteteve t& Drejtorisé s@
Policis& s& Kosovés, koordinon, udh#heqé dhe ndjek ceremonité e pritjes ¢ 18 pércjelljes sé
delegacioneve t& huaja té rangut: President, Kryetar i Kuvendit, Kryeministér dhe Ministér i
Punéve t& Jashtme si dhe personalitete t& tjera té larta ndérkombétare t€ cilét vizitojn#
Republikén e Kosovis dhe mirépriten nga Presidentja;
e (rajton aktivitetin zyrtar te Presidentes, agjendat e pérditshme me karakter formal duke
périshiré aktivitetet brenda dhe jashté, vizita, inaugurime, pritje, takime etj.
s  Pérgatité, udhéheqé dhe zbaton planin e organizimit t&€ eventeve dhe aktiviteteve gé
organizohen n¢ pérkujdesje t& Presidentes;



¢ né bashképunim me Kabinetin, Sekretarin dhe Protokollin ¢ Shtetit harton programin e
vizitave 1€ personaliteteve dhe aktivitetet g& bthen me fiesé ose nén patronazh té Presidentes
dhe pérgjigjet pér zbatimin e tij;

e n& bashképunim me Kabinetin, Sekretarin dhe Zyrén e Protokollit 1& Shtetit, pérgatit
anén protokollare, pér vizitat zyrtare jasht® shtetit 18 Presidentes;

a bashkérendon, né bashképunim me Kabinetin dhe Protokollin e Shtetit, takimet e
Presidentes, me pérfaqésuesit diplomatiké t& akredituar né Republikén e Kosovés.

e  koordinon dhe asiston Protokollin e Shtetit, pér 1& organizuar ceremonité e dorézimit t&
Letrave Kredenciale te Presidentja;

e realizon takimet lamtumirése me Presidenten né rastet kur shefi i nj& pérfagésie largohet
pérfundimisht nga Republika ¢ Kosovés;

e pér akreditimin e ambasadoréve 1€ huaj si pérfagésues t&€ Kreut t& Shietit t& tyre dhe
pranimin e letrave kredenciale 1€ shefave t¢ misioneve diplomatike té akredituar né
Republikén e Kosovés;

e pér hapjen e njé pérfagésic & re diplomatike t& huaj;

*  pérdit€son regjistrin e prezantimit t& dorézimit t& Letrave Kredenciale;

e pérkujdeset dhe &shié pérgjegjés pér agjendén dhe takimet e pérditshme q& b&hen né
Zyrén e Presidentes, lévizjet dhe aktivitetet brenda territorit t& Kosovés;

e véné dijeni paraprakisht Protokollin e Shtetit pér ¢do lévizje t& Presidentes jasht# shtetit,
pér t& siguruar bashké&rendimin;

e  pérgatitt dhe ndérmerr veprimet e duhura lidhur me eventet e organizuara nén
patronazhin ¢ Presidentes;

e  kujdeset pér respektimin ¢ prezencés s& institucioneve 1& Republikés sé Kosoviés dhe
ambasadoréve 1€ akredituar né Republikén e Kosovés, né aktivitetet e organizuara nga
Presidentja;

e  bashkérendon dhe shk&mben informacionet dhe koordinohet me Ekipin ¢ Sigurisé sé
Presidentes lidhur me agjendén e Presidentes né 1& gjitha aktivitetet g& kané 18 béjn# me sferén
e sigurisé s& Presidentes duke pérfshiré informimin né kohé lidhur me aktivitetet brenda dhe
jashté zyrés;

e  kujdeset pér realizimin e aktivitetit protokollar t& Zotriut t& Paré t&¢ Republikés sé
Kosovés dhe familjes s€ Presidentes né pajtim me Ligjin pér protokollin ¢ shtetit t&
Republikés s& Kosovis;

¢ kujdeset g flamujt shtetéroré, flamujt e Presidencés dhe flamuijt e shteteve mike t& jent
t& mirémbajtur dhe & vendosen né harmoni me Ligjin e Protokollit t& Shtetit si dhe me
rregullat dhe praktikat ndérkombétare protokollare.

e kujdeset q¢ ceremonia e fillimit t& marrjes sé detyrés s& Presidentes té realizohet sipas
Rregullores sé Presidencés;

e kujdesct pér mbajtjen e evidencave t& sakta t& dhuratave & pranuara dhe paragitjen e
tyre sipas ligjit;

e kryen detyrat dhe pérgjegjésité tjera t& pércaktuara me legjislacionin né fuqi dhe detyrat
e pércaktuara nga Presidentja dhe Sekretari.

Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun (DIKP)



Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun &shté pérgjegjés dhe pérkujdeset pér:
sigurimin dhe komunikimin p&rmes informimit t& dreji¢ dhe objekiiv (& aktiviteteve t&
Presidentes dhe Presidencés dhe komunikim profesional me publikun.

DIKP, po ashtu, ka pérgjegjésité si né vijim:

ofron pérkrahje profesionale pér Presidenten, duke ofruar késhilla pér efektivitet t&
prezantimit t¢ opinioneve dhe géndrimeve t& Presidentes;

siguron qé Kabineti t¢ informohet pér céshtjet dhe aktivitetet kryesore tg&
Presidencés;

bén pérgatitjen, mirémbajtjen dhe zbatimin e planit t& komunikimit né bazg té planit
t& punés s€ Presidencés, duke zbatuar teknika efektive t€ komunikimit;

pérpilon dhe 1€shon kumtesa pér shtyp, deklarata, raporte dhe publikime t€ tjera pér
publikun;

informon publikun lidhur me punén dhe vendimet e Presidentes, pérmes zhvillimit
t¢ marrédhénieve me mediet. si dhe organizimit t& konferencave pér shtyp,
njoftimeve dhe intervistave né mediet;

gshté pérgjegjés pér pérdit€simin, sigurimin e qasjes dhe kredibilitetin ¢
informatave n€ ueb fagen zyrtare t€ Presidencés dhe menaxhon me e-mail adresén
pér komunikim me publikun;

vendos dhe zhvillon raporte t€ rregullta pune me mediat e shkruara dhe ato
elekironike;

bén pércjelljen e aktivitetit t& Presidentes né Zyré, brenda dhe jashté vendit, pér t&
siguruar informimin me kohé rreth aktiviteteve t€ zhvilluara nga ana e Presidentes;
bén publikimin e aktiviteteve t€ Presidentes né ueb-fage, pércjell me tekst, fotografi
dhe xhirime;

pérgatit dhe arkivon materialet audio, video dhe fotografike nga aktivitetet e
Presidentes dhe Presidencés né pérgjithési;

bén publikimin e broshurave t€ ndryshme, pér t& siguruar njé€ informim sa mé t&
ploté dhe cil&sor rreth aktiviteteve 18 Presidencés;

bén organizimin e konferencave pér shtyp dhe t& brifingjeve shpjeguese, pér &
sigurnar informimin e opinionin publik me kohé& pér punén dhe vendimet e
Presidencés;

siguron plasim me koh# dhe t& sakté i€ informacioneve relevante n& Presidencé;
siguron gasshméri dhe transparencé (€ punés s¢ Presidencés p&rmes ofrimit t&
informacioneve dhe dokumenteve opinionit t& gjer& publik dhe mediave;
bashkérendon ndérlidhjen me shtypin vendés dhe até ndérkombétar pérkitazi me
céshtjet g€ kané té béjné me Presidencén;

shqyrton kérkesat fillestare pér qasje né dokumente zyrtare, pérgatit raportin
gjithépérfshirés pér zbatimin e Ligjit né fuqi pér Qasje né dokumente Publike;

bén akreditimin e pérfag&suesve t& mediave, qé pércjellin aktivitetet e Presidentes
dhe t&€ Presidencés, n€ pajtim me legjislacionin pérkatés né fuqi;

éshié pérgjegjés pér Bibliotekén Presidenciale “Dr. Ibrahim Rugova”, si¢ do t&
pércaktohet me Rregulloren pér Bibliotekén Presidenciale “Dr. Ibrahim Rugova™;
kryen detyrat dhe pérgjegjésité tjera t& pércaktuara me legjislacionin né fugi dhe
detyrat e pércaktuara nga Presidentja dhe Sekretari.



NEg vitin 2026, Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun do t& vazhdojé punén
e tij sipas detyrave & pércaktuara, né pasqyrimin ¢ aktiviteteve t& Presidentes té Republikés sé
Kosovés.
MNé fokus té punés do t& jené:
e pércjellja dhe pasqyrimi i aktiviteteve t€ Presidentes;
komunikimi me media;
ueb-fagja;
organizimi i konferencave pér media:
akreditimi i mediave
arkivimi i lajmeve;
pérgjigija kérkesave pér gasje né dokumente publike;
aklivitete t€ tjera g€ dalin sipas natyrés sé& punés.
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Informimi:

Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun do t€ vazhdojé punén e tij: kontaktet
me media dhe njoflimi i tyre me agjendat e Presidentes; pércjellja e t€ gjitha takimeve t&
Presidentes dhe njoflimi i publikut me p&rmbajtjen e tyre: organizimi i konferencave pér media
etj., si dhe aktivitete t€ tjera 1& nevojshme, pér té siguruar pércjelljen e té gjitha aktiviteteve t&
Presidentes.

Departamenti do t& vazhdojé me menaxhimin ¢ ueb-fages, né t& cilén publikohen té gjitha
aktivitetet e Presidentes, né tri gjuhé&: shqip, anglisht e serbisht, si dhe menaxhimin e Facebook-
ut zyrtar t& Presidencés né koordinim me stafin politik.

Akreditimi

Departamenti né vitin 2026, do té bé&jé AKREDITIMIN e pérfagésuesve t& mediave gé ¢
pércjellin aktivitetin e Presidentes, sipas kérkesave (& mediave.

Gjaté vitit 2026, do & pércillen t€ gjitha aktivitetet zyrtare 1& Presidentes t&€ Republikés sé&
Kosovés, nga ta cilat do te keté fotografi q& pérdoren pér pasqyrim t& lajmit dhe ato gé pércillen
né veganti pér Facebook.

Ueb-faqja

Ueb-fagja do & vazhdojé t& shérbej& si form& e komunikimit me opinionin dhe si formé# ¢
pasqyrimit t€ 1€ gjitha njofiimeve pér aktivitetet e Presidentes, né 1€ tri gjuhét, né formé t&
shkruar, me fotografi, por edhe me videoxhirime.

Arkivimi

Pér vitin 2026, éshté paraparé & né baza ditore t& arkivohen lajmet q& kané 18 béjné me
aktivitetin e Presidentes, dhe se e njéjta né verzionin e shkurtér do t& dérgohet menjéheré.
Fokusi do jeté tek artikujt e réndésishém, gé kané t€ b&jn€ me aktivitetet e Presidentes dhe Zyrés
sé Presidentes, si dhe artikujt e tjeré me pérmbajtie t& réndésishme pér vendin, do t€ arkivohen
né formé elektronike.

Té gjitha lajmet e publikuara né Web-fagen e Presidencés do t& arkivohen né té tri gjuh&t. Né
fund & vitit, sipas nevojés, ky material mund t€ ruhet si publikim i vegant€ pér nevojat e
Presidencés,

Njé heré né javé do 1€ pérpilohet raporti javor, pér nevojat ¢ Departamentit t& Informimit.

Né fund t& gdo tremujori, do t& béhet raporti tremujor, pér periudhé&n e caktuar.

Kérkesa pér zhvillim



Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun gjaté vitit 2026 do & synojé & rrisé
numrin e punéloréve, gjé€ e cila &hi& jashtézakonisht e nevojshme pér zhvillimin e métejshém
1€ kétij Departamenti. Eshté e domosdoshme té zhvillohen procedurat e rekrutimit pér sé paku
dy zyrtaré: Njé zyrtar pér informim.

Departamenti gjaté vitit 2026 do ta zhvillojé trajnimin e & punésuarve lidhur me format e reja
t¢ komunikimit, pérfshiré ndikimin e rrjeteve sociale dhe ndérlidhjen e tyre me format zyrtare
t& komunikimit.

DEPARTAMENTET MBESHTETESE

DEPARTAMENTI PER SHERBIME TE PERBASHKETA

Pérgjegjésité e Departamentit:
DSHP éshié pérgjegjés, per:
« ofrimin e mbé&shtetjes administrative;
ofrimin e mbéshtetjes logjistike:
ofrimin e shérbimeve té transportit;
ofrimin e shérbimeve gjuh&sore;
ofrimin e shérbimeve té teknologjisé informative;
ofrimin e shérbimeve pér menaxhimin e dokumenteve dhe arkiv.

DSHP, po ashtu, ka pérgjegjésité si né vijim:

* koordinon, menaxhon dhe ofron shérbime administrative pér t¢ gjitha njsité
organizative té Presidencés gjaté zbatimit t& funksioneve té tyre;

e zhvillon dhe zbaton politikat administrative t& Presidencés, si dhe jep mbéshtetjen
administrative dhe logjistike pér funksionimin efikas t& Presidencés,

e Késhillave dhe trupave te veganta, né pérputhshméri me komizén e pércaktuar ligjore
dhe rregullative;

o &shté pérgjegjés pér pérkrahjen e Kabinetit dhe t& gjitha njésive organizative t&
Presidencés gjaté zbatimit t& funksioneve t& tyre:

e siguron funksionimin e logjistikés, duke b&ré menaxhimin e depos, furnizimin me
material zyrtar, koordinimin ¢ 1€ gjitha aktivitetet n& lidhje me akomodimin brenda
ndértesés dhe regjistrimin e inventarit;

e ofron shérbime t& transportit, duke u pérkujdesur pér mirémbajtjen e automjeteve
zyrtare dhe duke béré planifikimin dhe menaxhimin e & gjitha shérbimeve t&
ndérlidhura me transportin;
planifikon dhe menaxhon ofrimin e shérbimeve gjuh&sore, té pérkthimit dhe t& lekturés;
siguron mirémbajtjen e pajisjeve t€ teknologjisé informative, ofron shérbime & TI-sé
pér té gjithé stafin ¢ Presidencés;

e planifikon dhe zbaton aspektet ¢ plrgjithshme t& menaxhimit t& dokumenteve dhe
arkivimin e tyre sipas legjislacionit pérkatés né fugi;

e kryen detyrat dhe pérgjegjésité tjera té pérecaktuara me legjislacionin né fuqi dhe detyrat
e pércaktuara nga Sekretari.

Punét ¢ planifikuara pér realizim nga Departamenti p€r vitin 2026



Aktivitetet né pérkrahje té Kabinetit dhe Presidencés né€ térési

Gjaté vitit 2026, si ¢do vit paraprak, Departamenti pér Shérbime t& Pérbashkéta do t& jeté né
gatishméri 1€ pérkrahjes sé aktiviteteve t& Kabinetit t& Presidentes t& cilat jang tashmé vjetore
dhe me natyrén e punés sé t& cilave &shté familjarizuar, si¢ jan& pérkrahja e organizimit &
pérvjetorit 1€ vdekjes sé Presidentit Rugova, pérkrahja e organizimit i€ pérvjetorit & pavarésisé
s¢ Kosovés, organizimet rreth manifestimeve pérkujtimore,

pérkrahja e realizimit t€ vizitave t& Presidentéve dhe personaliteteve t& larta, pérkrahja e
organizimit t€ Forumit pér Graté, Pagen dhe Siguring, pérkrahja e eventeve kulturore nén
patronat t€ Presidentes, pérkrahja e organizimit (& Dit&s s& Clirimit, pérkrahja e organizimeve
t€ eventeve t€ fundvitit, et).

Po ashtu, DSHP do t& jeté n& gatishméri 1& asistojé 1€ gjitha njésité ¢ ZPRK-s¢ duke ofruar
shérbimet e ké&rkuara nga ky Departament.

Rekrutimi:
Pozitat pér 1€ cilat paraqitet nevoja urgjente t& iniciohen procedurat e rekrutimi sipas Ligjit Nr.
08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, Udhé&zimit Administrativ (SZP) Nr. 02/2024 pér procesin ¢
Rekrutimit t& Népunésve Civilé né Presidencé dhe Rregullores (P) Nr. 02/2022 pér Organizimin
dhe funksionimin ¢ Presidencés, jané:
e Drejtor i Departamentit pér Shérbime t& Pérbashkeéta;
Udhéheqés i Divizionit t& Teknologjisé Informative;
Zyrtar i Logjistikés;
Zyrtar pér Pranim dhe i Depos;
Zyrtar i Teknologjisé informative;
Zyrtar i larté pér arkiv;
Pérkthyes i gjuhés serbe;
Pérkthyes 1 gjuhés angleze;
Lektor.
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Trajnimet:
Gjat€ periudhés janar-dhjetor 2026 do t€ keté m& shumé fokus né trajnime. Pérveg trajnimeve
profesionale pér stafin e DSHP-s& do t’i kushtohet vémendje edhe trajnimeve t& pérgjithshme
t& cilat do t& jené né dobi € afiSsive profesionale 1€ stafit si¢ jané:

e aftésimi pér Administrimin e punés né zyré;

e menaxhimi i programeve;

e pérpilimi i shkresave formale/jo formale né Administratén Publike;

s el
Kérkest ¢ DSHP-sé, pér vitin 2026, do t& jeté inicimi i diskutimit t& brendsh&m dhe rishgyrtimi
i shtojets s¢ Rregullores (P) Nr. 02/2022 pér Organizimin dhe funksionimin e Presidencés,
duke kérkuar gé t& b&hen disa ndryshime né strukturé t& Divizioneve ku &sht& paragitur nevoja
pér njé organizim mé adekuat né ményré t& jené sa mé funksionale né ofrimin e t& gjitha
shérbimeve.

PErgjegjésité dhe detyrat e divizioneve
e Departamenti p&r Shérbime t& Pérbashkéta pérb&het nga 5 Divizione:
¢ Divizioni pér Menaxhimin ¢ Dokumenteve dhe Arkiv;
e Divizioni pér Logjistiké;
¢ Divizioni pér Transport:



e Divizioni pér Shérbime Gjuhésore;
e Divizioni pér Teknologji Informative.

Plani i punés sé departamentit pér shérbime t€ pérbashkéta pér vitin 2026 i pasqyruar
sipas secilit divizion individualisht

DIVIZIONI PER MENAXHIMIN E DOKUMENTEVE DHE ARKIV

Hyrje

Plani i Punés pér vitin 2026 i Divizionit pér Menaxhimin e Dokumenteve dhe Arkiv né Zyrén
e Presidentes sé Republikés sé Kosovés hartohet me qéllim t& sigurimit & administrimit &
rregullt, t& ligjshém, efikas dhe t& sigurt t& dokumentacionit zyrtar dhe materialit arkivor 1&
Presidencés.

Ky plan bazohet né rolin ¢ ligjshmérisé dhe institucional t& Presidencés si organ i lart€ shtetéror
dhe synon ruajtjen e kujtesés institucionale, garantimin e transparencés, si dhe mbrojtjen ¢
dokumenteve me réndési historike, juridike dhe administrative.

Baza Ligjore dhe Institucionale

Veprimtaria € Divizionit pér Menaxhimin ¢ Dokumenteve dhe Arkiv gjaté vitit 2026 do 1€
zhvillohet né pérputhje me: Ligjin Nr. 04/L-184 pér Administrimin ¢ Punés né Zyré, Ligjin Nr.
08/L-111 pér Arkivat, UdhBzimin Administrativ (MAP) Nr. 01/2017 pér Administrimin ¢ Punés
né Zyré, Evidencat Themelore dhe Detyrat ¢ Punés s& Arkivistit, Aktet e brendshme normative
té Zyrés sé Presidentes (rregullore, vendime dhe udh&zime t& brendshme) dhe praktikat e
bashké&punimit me Arkivin e Kosovés.

Objektivat
Divizioni pér Menaxhim t¢ Dokumenteve dhe Arkiv, siguron menaxhim profesional, 1€
besueshém dhe t& standardizuar 1€ dokumenteve dhe matenalit arkivor t&€ Zyrés sé Presidentes,
né funksion t€ ushtrimit t& pérgjegjésive ligjore dhe ruajtjes sé trashégimisé institucionale té
shtetit. Objektivat strategjike pér vitin 2026 jang:

s 7zbatimi i plot€ dhe 1 g&ndrueshém i legjislacionit pér administrimin e punés né zyré dhe
arkiva né Presidencg;
pérmirésimi i sistemit t& menaxhimit & dokumenteve zyrtare 1€ Presidentes;
rritja e sigurisé fizike dhe digjitale t&¢ dokumenteve konfidenciale dhe arkivore;
digjitalizimi i dokumenteve me réndési 1€ vecanté institucionale dhe historike:
forcimi i kapaciteteve profesionale 1€ stafit t& Divizionit, mundésia e plotésimit &
vendeve t&€ punés sipas Rregullores;
sigurimi i hapésirés s&€ depos sé arkivit sipas p&rcaktimit me ligj;
pérgatitja e procesverbalit pér asgjésim né bashk&punim me komisionin pérkatés.

Fushéveprimtaria ¢ Divizionit pér Menaxhimin ¢ Dokumenteve dhe Arkiv

Divizioni p&r Menaxhimin e Dokumenteve dhe Arkiv mbulon t& gjitha njésité organizative 1&
Zyrés s& Presidentes, pérfshiré: Kabinetin e Presidentes, Zyrén e Sekretarit dhe t& gjitha
Departamentet e ZPRK-sé. Divizioni pér Menaxhim té Dokumenteve dhe Arkiv béné
administrimin ¢ dokumenteve si: Pranimi, regjistrimi, klasifikimi dhe shpé&rndarja ¢ shkresave
hyrése dhe dalése t& Presidencés, evidentimi i vendimeve, dekreteve, korrespondencés
ndérinstitucionale dhe ndérkombétare. monitorimi i afateve pér trajtimin ¢ léndéve g€ lidhen
me kompetencat etj.



Menaxhimi i Arkivit aktiv, gjysémaktiv dhe pasiv

Sistemimi i dokumenteve sipas strukturés organizative dhe fush&veprimit, ruajtja e
dokumenteve n& Depon ¢ Arkivit, pérgatitja ¢ materialit pér kalim nga arkivi aktiv n& arkivin
giysmé-aktiv, identifikimi i dokumenteve me vleré t& pérhershme arkivore (dekrete
presidenciale, vendime, korrespondencé shtetérore), regjistrimi i lendeve qé dorézohen ne
depon e arkivit.

Qasja dhe shfrytézimi i dokumenteve arkivore né Zyrén e Presidentes s¢ Republikés sé
Kosovis

Qasja né dokumente arkivore lejohet vet®m pér géllime zyrtare dhe né pérputhje me
kompetencat funksionale t& zyrtarit, né bazé t€ Ligjit nr. 04/L-066 pér Arkivat. Zyrtarét apo
drejtuesit e divizioneve dhe departamenteve té tjera nuk kané gasje automatike né dokumente
arkivore qé& nuk lidhen drejtpérdrejt me fushéveprimin e tyre dhe jané 1€ obliguar t& paragesin
kérkesé zyrtare me shkrim, né pérputhje me Ligjin nr. 06/L-081 pér Qasje né Dokumente
Publike. Qasja né dokumente & klasifikuara lejohet vetém pér persona 1€ autorizuar dhe sipas
parimit “nevoja pér té ditur”, né pérputhje me Ligjin Nr. 03/L-178 pér Klasifikimin ¢
Informacionit dhe Verifikimin e Sigurisé. Pé&r dokumentet q& pérmbajné t& dhéna personale,
zbatohet Ligji Nr. 06/L-082 pér Mbrojtjen e té Dhénave Personale dhe dokumentet arkivore
nuk mund t& posedohen nga zyrtarét, por vetém t& shfrytézohen pérkohésisht, me evidencim &
detyrueshém nga njisia pérgjegjése pér arkivin.

Plani kohor i zbatimit

DIVIZIONI I LOGJISTIKES

Hyrje

Pas hyrjes né fugi t& Rregullore (P) Nr, 02/2022 pér organizimin dhe funksionim e Presidencés
&shté béré krijimi i Divizionit t&8 Logjistikés dhe ndarja nga Divizionit i Transportit dhe
Logjistikés n&é muajin janar t& vitit 2023. Divizioni ka funksionuar i pavarur duke vazhduar &
ofrojé shérbimet e zakonshme pér pérkrahjen logjistike t&¢ Kabinetit dhe t& gjitha njésive t&
ZPRK-sé,

Detyrat dhe pérgjegjésité e Divizionit jané sigurimi i funksionimit t& logjistikés, duke u
kujdesur pér lévizjen, shpérndarjen dhe ruajtjen e materialit, inventarit dhe pajisjeve tjera sipas
kérkesave dhe procedurave, duke koordinuar té gjitha aktivitetet né lidhje me akomodimin
brenda ndértesés, duke organizuar punén e pranimit, pérpunimit, dérgimit n& destinacion &
mallrave, pajisjen ¢ punétoréve me mjete t& punés, inventar, pajisje speciale, monitorimin e
funksionimit té tyre t& rregullt dhe gjendjen teknikisht 1& shéndoshé, etj.

Aktivitetet e planifikuara pér vitin 2026



Divizioni i Logjistikés aktualisht shté duke funksionuar vetém me nj& Udh&heqgés té Divizionit,
andaj kérkesé urgjente €shté q& né nj€ afat sa mé 1€ shpejté t&€ mundur t€ inicohen procedurat e
rekrutimit t€ nj& Zyrtari t€ Logjistikés né ményré q€ 1€ krijohen kushtet e punés pér t'i ofruar
Institucionit t& gjitha shérbimet ¢ nevojshme si dhe mundésia ¢ angazhimit t& 2 punétoréve
teknik apo vazhdimi i angazhimit 1& nj& kompanie pér ofrimin ¢ shérbimeve t& logjistikés té
cilét jané t&€ domosdoshém sidomos gjaté ceremonive protokollare (bartja e foltoreve, shtizave,
tepisoneve, etj). Njé domosdoshméri tjetér elementare pér funksionalizimin e Divizionit t&
Logjistikés &shté sigurimi i hapésirave t€é mjaflueshme pér magazinimin dhe ruajtjen e
materialeve dhe pajisjeve t& Institucionit.

Gjaté vitit 2026, Divizioni planifikon t& mbéshtesé Kabinetin e Presidentes dhe t& gjitha njésité,
duke béré:

e ofrimin e shérbimeve logjistike né€ sigurimin e mbarévajtjes s& aktiviteteve &
Presidentes s& Kosovés;

¢ furnizimin me material pér zvre;

¢ furnizimin me dhurata t€ ndryshme (suvenire) pér Kabinet;
kérkesén pér angazhimin e nj& kompanie pér punimin e kutive te plishit pér dhurata pér
nevojat ¢ Kabinetit te Presidentes;

o kérkesén pér angazhimin e njé kompanic pér mirémbajtje, bartje t€ binave, flamujve,
shtizave tepisonave, etj. pér ceremoni t&€ ndryshme dhe nevoja tjera sipas kérkesés s&
Departamentit t€ Protokollit dhe Kabinetit e cila do te funksiononte brenda objektit te
Presidencés:

s kérkesén pér sigurimin e njé depoje me te madhe pér ruajtjen e aseteve te ZPRK-se;

s furnizime t€ tjera sipas kérkesés s& Kabinetit dhe Presidencés né térési;

e ofrimin e t& gjitha shérbimeve qé jané n€ fushé veprimtari t& Divizionit.

DIVIZIONI I TRANSPORTIT

Pas hyrjes né fugi t€ Rregullore (P) Nr. 02/2022 pér organizimin dhe funksionim e Presidencés,
nga muaji janar i vitit 2023, Divizioni i Transportit ka funksionuar i ndaré nga Logjistika.

Me pranimin né puné t& dy vozitésve, dhe transferimin e pérkohshém t& njérit vozités né pozité
tjetér né Zyré &shté shfaqur nevoja edhe pér nj& vozités dhe zyrtar té transportit t& cilét do 18
ndihmonin né funksionimin sa mé t& miré dhe implementimin e detyrave dhe obligimeve té
pérhershme t€& Divizionit, duke pasur parasysh nevojat dhe kérkesat e shumta.

Kontratat pér marrje me gira t€ automjeteve jané finalizuar gjaté vitit 2025, por pér shkak té
lojit & makinave t& cilat jan& marré me gira Zyra ka nevojé pér blerjen ¢ dy makinave SUV
mé té fugishme dhe njé Kombi-busi ge kan& mundési t& pércjellin eskortén e Presidentes.

Plani i punés pér vitin 2025, pér Divizionin e Transportit pérfshin si vijon:

transporti 1 zyrtaréve sipas kérkesés pér kryerjen ¢ punéve zyrtare;

pérejellja e eskortés sé Presidentes né ngjarje t& ndryshme;

Furnizimi me derivate;

servisimi dhe mirémbajtja e automjeteve (Plot&sim t& specifikave t& kontratave ngé
mirémbaitje):

furnizim me goma dhe shérbime gomisteri;

sigurimi dhe regjistrimi i automjeteve;

pastrimi dhe larja e automjeteve;



funizimi me shampon t& xhamave dhe bateri pér makina;

asistencé me stal pér nevojat ¢ Divizionit t& Logjistikés;

bartja e postés:

shpérndarja e fiesave;

angazhimi i zyrlaréve t€ Divizionit n€ asistencé t€ Departamentit t& Protokollit;
pérgatitja ¢ specifikacioneve pér marrjen me qira t& makinave pér WPS dhe ofrimi
i shérbimeve t€ transportit t& pérkrahje t¢ Forumit;

pérgatitja ¢ specifikacioneve pér inicimin e procedurés pér kostume zyrlare pune;
blerja e dy makinave dhe njé kombi-busi pér nevojat e Zyrés dhe Kabinetit:
shérbime tjera t& paparashikuara sipas kérkesés sé Zyrés dhe Kabinetit.
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DIVIZIONI PER SHERBIME GJUHESORE
Hyrje

Plani Vjetor i Punés i Divizionit t& Shérbimeve Gjuhésore pér vitin 2026 &shté dokument
planifikues institucional i cili percakton objektivat, aktivitetet dhe prioritetet kryesore & kétij
Divizioni n& kuadér t& Zyrés s¢ Presidentes s& Republikés s¢ Kosovés.

Ky plan éshté hartuar né pérputhje me kompetencat kushtetuese dhe ligjore 1€ Presidentes sé
Republikés sé Kosovés dhe ka pér géllim sigurimin e shérbimeve profesionale gjuhé&sore pér
mbé&shtetjen e ploté 1€ funksioneve zyrtare, publike dhe ndérkombétare t€ Presidentes, duke
garantuar pérdorimin e barabarté t€ gjuhéve zyrtare dhe respektimin e standardeve
institucionale.

Baza ligjore
Plani Vjetor i Punés i Divizionit t¢ Sh&rbimeve Gjuhésore bazohet né kéto akte ligjore dhe
nénligjore:

e Kushtetuta e Republikés s& Kosovés;

o Ligji Nr. 03/1.-094 pér Presidentin e Republikés s& Kosovés;

e Ligji Nr. 02/L-37 pér Pérdorimin e Gjuhéve;

e Rregullorja pér Organizimin dhe Funksionimin e Zyrés s& Presidentes sé Republik@s s&

Kosovés.

MISIONI I DIVIZIONIT PER SHERBIME GJUHESORE

Misioni i Divizionit pér Sh&rbime Gjuhésore éshté ofrimi i sh&rbimeve profesionale, té sakta
dhe t& standardizuara t& pérkthimit, interpretimit, redaktimit dhe korrektimit gjuh&sor pér t&
gjitha dokumentet dhe komunikimet zyrtare & Zyrés s€ Presidentes s&€ Republikés s& Kosovés.
Divizioni synon t& kontribuojé né rritien ¢ transparencés, ligjshméris¢ dhe kredibilitetit
institucional pérmes pérdorimit korrekt dhe t& barabarté t& gjuhéve zyrtare,

Objektivat strategjike
Gjaté vitit 2026, Divizioni i Shérbimeve Gjuhésore synon realizimin e kétyre objektivave:
e zbatimin e plot¢ dhe t¢ vazhdueshém t& Ligjit pér Pérdorimin e Gjuhéve né 1€ gjitha
dokumentet dhe komunikimet zyrtare;
e mbéshtetjen gjuhésore t& aktiviteteve zyriare, publike dhe ndérkombétare t€ Presidentes
sé Republikés s& Kosovés;



e ritjen e cil@sisé, saki€sisé dhe konsistencs terminologjike n& pérkthime dhe

interpretime:;

¢ zhvillimin profesional 1€ stafit 1 Divizionit dhe forcimin e kapaciteteve institucionale.

Detyrat dhe pérgjegjésité:
Divizioni i Shérbimeve Gjuh&sore &shté pérgjegjés pér:

e pékthimin e¢ dokumenteve zyrtare t& Presidentes (vendime, dekrete, fjalime,

komunikata, raporte);

e sigurimin e interpretimit simultan dhe konsekutiv né takime zyrtare, vizita shtetérore

dhe aktivitete publike;
redaktimin dhe korrektimin gjuhésor t& materialeve institucionale;
¢ standardizimin e terminologjisé zyrtare dhe institucionale;
bashk&punimin e vazhduesh&m me departamentet e tjera (& Zyrés s& Presidentes.

Aktivitetet kryesore gjaté vitit 2026

e planifikimi i brendshém i punés dhe koordinimi me njésité organizative;
rishikimi gjuh&sor i dokumenteve standarde 1€ institucionit;
mbéshtetje pér aktivitetet zyrtare t€ Presidentes gjaté gjithé vitit;
pérgatitja e udh&zimeve t& brendshme pér standarde gjuhésore.
monitorimi i zbatimit t& Ligjit pér Pérdorimin e Gjuhéve;
pérkthimi dhe interpretimi pér aktivitete publike, konferenca dhe takime;
trajnime t& brendshme pér pérkthim dhe interpretim profesional;
mbéshtetje pér vizita zyrtare dhe takime ndérkombétare;
pérgatitja e Raportit Vjetor t& Punés sé Divizionit;
identifikimi i nevojave dhe prioriteteve pér vitin pasues.
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Bashképunimi me departamentet tjera

Divizioni i Shérbimeve Gjuhésore bashk&punon ngushté me:
Departamentin e Informimit dhe Komunikimit me Publikun;
Departamentin Ligjor;

Departamentin e Protokollit;

njési i tjera organizative dhe relevante.

Zhvillimi profesional
Gjaté vitit 2026 do 1€ vazhdojé:
e organizimi i trajnimeve profesionale pér staf;
e pjesémarrja né€ pundtori dhe aktivitete zhvillimore;
e pérditésimi i njohurive mbi standardet gjuh&sore dhe ligjore;
e rritja e numrit (& t& punésuarve né kété Divizion, sipas organogramit.

Monitorimi dhe vierésimi
Zbatimi i kétij Plani Vjetor t& Punés do t& monitorohet pérmes:
e vierésimit té cilésisé sé shérbimeve t& ofruara;
e respektimit t€ standardeve gjuh&sore dhe institucionale;
o feedback-ut t& brendshém nga njésité pérfituese t& shérbimeve.

Pérfundimi



Ky Plan Vjetor i Punés hyn né fuqi pas miratimit nga autoritetet perkatése t&€ Zyrés sé&
Presidentes dhe shérben si dokument udh&zues pér funksionimin e Divizionit t& Shérbimeve
Gjuhésore gjaté vitit 2026.

DIVIZIONI I TEKNOLOGJISE INFORMATIVE

Divizioni i TI-s& e ka pér detyré q& t'u ofroj& shérbime sa mé t& mira t& gjitha njésive 1& ZPRK-
s€, me qé€llim (& rmitjes sé efikasitetit n& puné, duke ofruar shérbime t& besueshme dhe
géndrueshme. lidhje kompjuterike 1€ integruara, harduer t& standardizuar dhe softuer modern
duke synuar komunikim sa mé efektiv.

Divizioni i Teknologjisé Informative gjat& vitit 2026 do t& fokusohet n&@ moderizimin e
infrastrukturs digjitale, forcimin e sigurisé kibernetike, rritjen e kapaciteteve t& stafit dhe
dokumentimin e detajuar t& aseteve. Pérmes kétyre prioriteteve, synohet té sigurohet nj& mjedis
teknologjik i g&ndrueshém, efikas dhe i pérshtatur me kérkesat e kohés, duke garantuar
mbéshtetje & ploté pér & gjitha njésité ¢ ZPRK-sé.

Prioritetet ¢ DTI-s& né realizimin dhe ofrimin e shérbimeve do & jeté si vijon:
e infrastruktura teknologjike, planifikimi dhe menaxhimi i infrastrukturés s& TI-s&, si né
aspektin softuerik ashtu edhe harduerik;
¢ modernizimi i ascteve ekzistuese pér té siguruar performancé mé té larté dhe jetégjatési
mé 1€ madhe;
e rritja e brezit t& internctit, duke u bazuar n& trend&t zhvillimore dhe kérkesat
institucionale;
e siguria dhe politikat e sigurisé, mirémbajtja dhe zbatimi i politikave t€ sigurisé
kibernetike;
backup i rregullt i sistemit 1& intranetit pér rikuperim t& shpejté né rast emergjencash;
inicimi 1 procedurave pér furnizim me pajisje 1€ reja té TI-s&;
inicimi i procedurave pér licenca softuerike t& ndryshme pér nevojat e Zyrés;
menaxhimi, mirémbajtja dhe renovimi 1 rjetit kompjuterik;
freskimi i skicave (€ detajuara pér asetet TI dhe infrastrukturén e rrjetit;
mirémbajtja e bazave t& t& dhénave pér integritet dhe qasje t€ shpejté n€ informacion;
dokumentimi i detajuar pér 1€ gjitha asetet ¢ TI-s&;
pérditésim i vazhdueshém i regjistrave dhe skicave teknike;
trajnimet dhe zgjerimi i skemés s& trajnimeve pér stafin sipas nevojés;
pérgatitja e formave t& ndryshme p&r Departamentet, me géllim rritjen e efikasitetit;
asistime t& ndryshme teknike né Kabinctin e Presidentes.
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DEPARTAMENTI PER PROKURIM (DPP)

Departamenti pér Prokurim ushtron funksionet dhe pérgjegjésit né pajtim me legjislacionin
pérkatés né fugi pér prokurimin publik.

DPP zhvillon dhe zbaton procedurat e prokurimit t& mallrave, punéve dhe shérbimeve dhe &shté
pérgjegjés t& siguroj qé t& gjitha procedurat e prokurimit t& zhvillohen né pajtim me dispozitat
e Ligjit p&r prokurimin publik né KosovE.

DPP ka pérgjegjésiné e realizimit t¢ Planit t& furnizimeve p#r nevojat e Presidencés pérmes
zbatimit t& dispozitave ligjore, rregullave dhe procedurave t& Prokurimit publik:



e ofron késhilla dhe asiston menaxhmentin né marrjen ¢ vendimeve lidhur me ¢éshtjet
kontestuese gé mund t€ dalin né rastet ¢ ekzekutimit (€ kontratave;

e kryen detyrat dhe pérgjegjésité tjera té pércaktuara me legjislacionin né fuqi dhe detyrat
e pércaktuara nga Sekretari.

Prioritetet ¢ punés sé Departamentit t& Prokurimit gjaté vitit 2026

Prioritetet ¢ Punés sé Departamentit t& Prokurimit, gjaté vitit 2026, pérkojné me prioritetet, dhe
kérkesat e Presidencés né tersi, si dhe né vecanti t€ kabinetit t& Presidencés, e cila ushtron
kompetencat g& 1 jané akorduar me Kushtetut& dhe me ligjet né fuqi.

Prioritet kryesor 1 DPP-sé do i€ jeté realizimi i planit t&¢ Prokurimit pér vitin 2026 qé do ta
miratojné dhe aprovojné ZKA-ja dhe drejtori i prokurimit, kurse né afatin ligjor do t€ dérgojmé
né AQP pas miratimit te buxhetit shietéror.

Plani do 1€ jeté ambicioz dhe do t& pérmbajé kérkesat e nj&sive pérkatése &€ Presidencés po
ashtu edhe disa aktivitete 1€ prokurimit 1€ cilat pritet & zhvillohen gjaté kétij viti duke i marré
parasysh nevojat dhe punét (ngjarjet).

Bazuar né¢ viltet e kaluara ne si Departament jemi t& pérgatitur edhe pér kérkesat té
jashtézakonshém e t& cilat vijn& si rezultat i punéve 1€ paparashikuara n& Presidencg, por q&
patjetér do t€ jené (€ aprovuara nga personal kompetent.

Sfidat gjaté vitit 2026

Departamenti i Prokurimit edhe gjat& vitit 2026, do 1€ pérballet me mungesén e theksuar t&
stafit, sidomos né keté vite kur pritet shtimi i volumit t& punéve né masé té madhe.

Si rrjedhojé, sfidé gjaté vitit 2026, do t& mbetet riorganizimi i Departamentit, rritja e numrit t&
zyrtaréve té cilét pastaj, pavarésisht detyrave t& cilat i kang pér obligim dhe i t& cilat i mbulojn&,
duhet t& jené t& gatshém té kryejné edhe punét tjera té Departamentit.

Kjo do t& thot€ g€ secili prej zyrtaréve né Departament duhet t& njohé dhe t& pérgatitet edhe pér
kryerjen e secilés 1€nd€ g€ do ta kemi né proces né Departamenti.

Pér kété arsye, me géllim t& mbulimit dhe leht#simit t& punds, &sht®2 e domosdoshme
riorganizohet Departamenti dhe gé t€ shtohet stafi, sikur dhe & trajnohet stafi aktual me géllim
gé t& jemi né hap me trendin ¢ ndryshimeve 1€ legjislacionit dhe t& sistemit t& e-prokurimit.

Si rrjedhoj@, né vitin 2026, kérkohet mritja e efikasitetit dhe t€ bashképunimit t& ndérsjellé té t&
gjithé zyrtaréve 1& departamenteve, karshi obligimeve (€ kang.

DEPARTAMENTI PER BUXHET DHE FINANCA

Qéllimi i pérgjithshém

Sigurimi i menaxhimit efikas, transparent dhe t€ ligjsh®m t€ buxhetit dhe financave pér Zyrén
e Presidentes dhe Késhillin Konsultativ pér Komunitete, né pérputhje me legjislacionin né fugqi,
politikat buxhetore dhe udhézimet administrative pér vitin 2026.

Objektivat

¢ Planifikimi dhe zbatimi i géndrueshém i buxhetit pér vitin fiskal 2026;
rritja ¢ efikasitetit né€ ekzekutimin e buxhetit dhe kontrollin financiar;
forcimi i bashképunimit me MFEFPT, Thesarin dhe institucionet bankare;
pérmirésimi i raportimit financiar dhe menaxhimit t& pasurive;
ngritja e kapaciteteve profesionale t& stafit financiar.



Aktivitetet

Planifikimi dhe pérgatitja e buxhetit

pérgatitja ¢ buxhetit vjetor 2026 pér:

s Zyrén e Presidentes

e Késhillin Konsultativ pér Komunitete

pérgatitja e rrjedhis sé parasé n& SIMFK pér té dy programet;

hartimi i Kornizés Afatmesme t& Shpenzimeve (KASH) pér vitet 2027-2029;
pérgatitia dhe dorézimi i Qarkoreve Buxhetore 2027-2029, duke pérfshiré projektet
kapitale;

rishikimi gjasht®mujor i buxhetit pér vitin 2026.

Menaxhimi dhe ekzekutimi i buxhetit

Menaxhimi, organizimi dhe administrimi i buxhetit vjetor;

ekzekutimi i buxhetit sipas ndarjeve buxhetore dhe planeve financiare;
zbatimi i politikave buxhetore dhe politikave té shpenzimeve né fuqi;
monitorimi i vazhdueshém i shpenzimeve dhe bilancit financiar.

Sistemet financiare dhe kontabiliteti

L
L]
L]

Mirémbajtja dhe p&rdorimi i rregullt i SIMFK / FreeBalance;

regjistrimi i t& gjitha shpenzimeve dhe mbajtja ¢ kontabilitetit korrekt;

pérgatitja e pasqyrave financiare vjetore pér vitin 2025;

evidentimi dhe raportimi i faturave t€ papaguara dhe obligimeve kontraktuare ¢do muaj.

Menaxhimi i obligimeve dhe faturave

.
.
L]

Pranimi, evidentimi dhe pérpunimi i faturave:

pranimi i kérkesave pér zotim t& mjeteve financiare;

nénshkrimi dhe menaxhimi i zotimeve financiare né koordinim me prokurimin;
pércjellja e obligimeve financiare pér muajt pérkatés.

Raportimi financiar

Raportimi mujor i shpenzimeve né Thesar;
pérgatitja e raporteve periodike financiare pér menaxhmentin;
raportimi i obligimeve dhe shpenzimeve sipas kérkesave t& MFPT-sé.

Menaxhimi i pasurive

-
-
L

Mbajtja dhe pérdit€simi i regjistrave (& pasurive jo-financiare;
regjistrimi dhe harmonizimi i & dhénave né SIMFK dhe E-Pasuri;
bashk&punimi me zyrtarét pérgjegjés pér inventarizim.

Koordinimi institucional dhe bashképunimi

Bashképunim i rregullt me Ministriné e Financave, Punés dhe Transfereve:
bashképunim me Thesarin dhe institucionet bankare;
koordinimi i punéve financiare me t€ gjitha departamentet e ZPRK-sé.

Trajnimet dhe ngritja e kapaciteteve

Bashkérenditja e trajnimeve pér stafin financiar;



e ngritja ¢ kapaciteteve né fushén e:
> menaxhimit t& buxhetit;
» kontabilitetit publik;
e sistemeve financiare (SIMFK / FreeBalance):

autorizimet dhe dokumentacioni zyrtar;
pérditésimi dhe rregullimi i dokumentacionit t€ autorizimeve pér:

Vs Zyrtarin Kryesor Administrativ;
» ZKF-né:

F Zyrtarin e prokurimit;

> Zyrarin shpenzues dhe zotues;
> Zyrtarin certifikues;

> Zyrtarin e pranimit dhe pasurisé,

Rezultatet e pritura
e Buxhet i planifikuar dhe i ekzekutuar n& ményr¢ efikase pér vitin 2026;
Raportim financiar i sakté, i rregullt dhe né kohé;
Rritje e transparencés dhe kontrollit financiar;
pérmirésim i menaxhimit t& pasurive dhe obligimeve;
staf financiar mé i trajnuar dhe mé i pérgatitur profesionalisht.

SEKRETARIATI I KESHILLIT KONSULTATIV PiiR KOMUNITETE

Plani Vjetor 1 Punés s¢ KKK-sé i pércakton angazhimet dhe masat pér realizimin e objektivave
t& Késhillit Konsultativ pér Komunitete, 1€ cilat lidhen me promovimin dhe mbrojtjen e &
drejtave t& komuniteteve dhe pjesétaréve 1€ tyre. Ky plan &shié i ndaré né disa komponent# dhe
ka disa clement® t& réndésishme, si¢ jang: QEllimi, mekanizmat ¢ implementimit dhe
koordinimit, si dhe sfidat dhe rreziget q¢ mund t& hasen gjaté realizimit.

QEllimi

Plani Vietor i Punés né ményré té detajuar pércakton t& gjitha veprimet € cilat duhet &
ndérmerren pér t'i arritur objektivat ¢ véna strategjike pér promovimin dhe mbrojtjen e t&
drejtave &€ komuniteteve dhe pjestaréve 1€ tyre. NEé k&@ Plan Vjetor & Punés, gjithashtu,
identifikohen bart&sit, orari kohor dhe kérkesat buxhetore pér zbatimin e secilés masé dhe
aktivitet.

Me miratimin e Planit Vjetor t& Punés, Késhilli dhe Sekretariati i Késhillit, merr pérsipér
angazhimet dhe pérgjegjésité né lidhje me zbatimin e kétij plani.

Plani Vjetor i Punés &shté bazuar n& objektival e pérgjithshme, caget dhe pikat e referencés qé
jané pércaktuar dhe dalin nga Ligji pér Mbrojtien dhe Promovimin e & Drejtave té&
Komuniteteve dhe Pjesétaréve t&€ Tyre né Republikén e Kosovés, programet dhe dokumentet
tjera Strategjike kushtuar promovimit dhe mbrojties sé t& drejtave t&¢ komuniteteteve dhe
pjesétaréve té tyre né Republikén e Kosovés, dhe té cilat né Planin e Punés, ato m& aktualet dhe
mé kryesoret, jan€ zbérthyer né masa dhe aktivitete konkrete.

Plani Vjetor i Punés, trajton tri (3) fusha kryesore g& ndérlidhen me objektivat e pérgjithshme,
si¢ jané prezantuar né piké&n pesé (5) t& kétij Plani.

Ky Plan Vijetor i Punés i pérshtatet rrethanave, nevojave dhe mundésive buxhetore t& Késhillit,
pas gjashté (6) mujorit 1€ paré raportohet pér rrjedhat e implementimit té tij, si dhe mund@ té
rishqyrtohen veprimet dhe aktivitetet ¢ planifikuara.



Mekanizmat e implementimit, koordinimit dhe raportimit
Me zbatimin e Planit Vjetor 1& Punés, nén mbik&qyrjen ¢ Kryesisé do t& merren kryesisht grupet
punuese, sipas fushave pérkatése, (€ asistuara nga stafi i Sekretariatit.

Rreziget dhe sfidat né implementimin e Planit Vjetor t& Punés

Sfidat dhe rreziget né implementimin e Planit Vjetor t& Punés mund t& jené:
¢ mungesa ¢ pajisjeve dhe hapésirés sé mjaftueshme pér puné;
e angazhimi jo i mjafueshém né& pérmbushjen e planit vjetor t& punés.

Shpjegime pér Planin Vjetor té Punés

| | { Pércakton konkretisht objektivat, masat, aktivitetet, afatet pér

: . pérmbushjen ¢ tyre, institucionet dhe zyrtart pérgjegjése pér
‘ Plani Vjetor i Pungs zbatim. Gjithashtu, n& kuadér 1€ planit paragiten komentet pér
referencat e dokumenteve zyrtare apo komente tjera. afatet, si dhe
_rreziget dhe buxheti i nevojshém pér implementim.
- Ké&tu paragiten objektivatl e pérgjithshme & cilat duhet t& ﬂrﬂhm:rI
me zbatimin ¢ Planit Vjetor t& Punés. Objektivat pérfshihen brenda

e il H

‘ Objektivat © | fushave 1€ pércaktuara, sig jané definuar né pikén pesé (5) & kétij
m'mm; Plani Vjetor t& Punés ‘
| g Paragesin objektivat specifike (& punés 1@ identifikuara pér

: pérmbushje p&rmes realizimit & veprimeve dhe aktiviteteve IE
Lm (Caqaét) planifikuara.

e i Aktivitetet nénkuplojné masat konkrete té cilat dubet ndérmarr dhe
| zhvilluar me qéllim t& konkretizimit dhe zbé&rthimit t& veprimeve
Aktivitetet/ veprimet Paragesin aktivitetet e pérgjithshme pér arritjen e objektivave
‘ specifike dhe shérbejné pér t€ arritur objektivin strategjik t& dhéné

né fillim t€ cdo fushe & caktuar. ‘
|_P1k.a1' e;efm&m!; | 1 referohen tra@ésvekunhﬂét& Mq!duhet té arrihet brenda
(indikatorét e | koheés s# caktuar né fushat e pércaktuara. Iuﬁkatorﬁiesukses:”
 verifikueshém) lidhen me akdivitetet dhe '.repnmct t& cilat jang t& dh&na né tabela.

s | dheg?araqﬂmsnmcmmn,n}&suﬂmgmnzmﬂ,gnm e punés dhe
2t pergjegié zyrtarét pergjegiés € cilét jané pergjegiése pér zbatimin e masave, ‘
m % | aktiviteteve dhe veprimeve t& caktuara.
' Buxheti,  Kostoja Pmlﬂhmnnnehlmhﬂtttnga:mhmasMc palﬂh[kuara_]ané|
 Financiare planifikuar € financohen, si dhe vlerésimin e kostos financiare ﬁr
| | aktivitete 8 cilat kang implikime buxhetore.

|
h

ll(nmerm Rgemptdhe ‘ Paraget ndonj& koment wcnmaipérvepmmn.sﬁdatdhemmqet
. supozamﬂ qé paraqiten gjaté zbatimit t& masave dhe aktiviteteve. i

)| 5 : i ned




_ _ | Koha e parashikuar kur masat dhe aktiviteti pérkatés duhet t& jeté i |
{ : | knmpletuar.

Zbatimi i Planit Vjetor t€ Punés

Vizioni
Nj€& mekanizém funksional, efektiv dhe i géndruesh&m né gjendje pér 1€ pérfaqésuar dhe pér t&
adresuar nevojat, piképamjet dhe interesat e t& gjitha komuniteteve jo shumicé né Kosové.

Misioni

Misioni i K&shillit &shté gé, si njé mekanizém pér konsultim, bashk&rendim dhe shkémbim té
rregullt nd&rmjet komuniteteve dhe institucioneve shtetérore, t'ju ndihmoj komuniteteve dhe
pjesétaréve t€ tyre né realizimin e t€ drejtave kushtetuese dhe ligjore, si dhe sigurimin e gasjes
dhe pjesémarrjen né jetén: politike, ekonomike, sociale dhe kulturore né Kosové.

Objektivat e pérgjithshme té punés:
e bashk&punimi dhe koordinimi me institucionet e shtetit n& lidhje me legjislacionin,
politikat dhe programet publike q& kané réndési t€ veganté pér komunitetet;
« thellimi i bashk&punimit me institucionet ¢ nivelit gendror, lokal dhe sektorit jogeveritar
me réndési pér komunitetet;
s informimi i pérhershém dhe me koh€ i publikut me punén dhe aktivitetet ¢ Késhillit.

s _. . | |
Organizi | Té kérkohen | Sckretariati i TI-T4 | Pranimi i Vonesa né |
mi  dhe  dhe | Késhillit { - Programit miratimin | Buxheti
artikulimi | sigurohen Legjislativ. e Késhillit

[ nga  Zyret  Grupet punues - Programit |
piképamje | pérkatese | € Késhillit | Legjislativ | |







[ Vizitat

studimore. |
| Hartimi dhe | :
Pércjellja | dérgimi me Grupet | T1-T4 | Jang Vonesat né | Buxheti
e koh# i punuese | pérpiluar dhe | pérpilimin | i |
pérhershm | komenteve Sekretariati i jané dérguar dhe Késhillit
e lidhur n&é nismat | Késhillit - me kohé | dérgimin e
me legjislative. - komentet - komenteve
pérfshirje ' nga grupet |
n ¢ | Kontaktimi i | : | punuese
| komentev | zyrtaréve | dhe nga
e né | pérgjejgés né Késhilli;
nismat institucione Mosmarrja |
legjislativ g8 1 jang ‘ e '
e te | dérguar | pérgjigjes
dérguara | komentet. nga i
nga ana c . institucion ‘
Késhillit. | Marrja ¢ | et
| pérgjigjeve ' kompetent
kthyese nga e pér
zZyriarét rekomandi
pérgiciges | | (met e
pér ' - dérguara
pérfshirjen
' apo arsyen e
mospérfshirj : -
es st ' | |

komenteve.




Shkémbimi i
i mregullt i

Késhillit
| institucionev

me
institucione
t n& nivelin
qendror
dhe até
lokal;

Ftuarja €
pérfagésuese
ve 1€

e nga niveli
qendror dhe
lokal, pér @&
marré  pjesd
né takimet ¢
Késhillit, né
takimet c
grupeve
punuese  si
dhe né
tryczat  apo
konferencal e
organizuara
nga Késhilli
dhe grupet
punuese  té
Késhillit.

| Kérkimi i
informatave
dhe i &
dhénave nga
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Publikimi i
rregullt 1
aktiviteteve
t¢ Késhillit

| Pérpilimi dhe |

publikimi i
komunikatav
e nga takimet
e  Kashillit
dhe té
grupeve

punuese.

Pérpilimi dhe

| publikimi i

komumikatav
e nga

| aktivitetet qé

i realizon
kryesuesi,
kryesia,
grupet

punuese apo

|| anétarét e

Késhillit.

| Publikimi i
i€ Punés.

Publikimi i
Raportit
Vjetor té
Punés.

Sekretariati
Késhillit
Zyrtani  pér
komunikim

T1-T4

Jang
pérpiluar dhe
publikuar me
kohg
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e realizuara.

Vonesa né
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dhe
publikim.
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mi i
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Buxheti
i
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NJESIA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM

HYRIE

Njésia e auditimit t& brendshém (NJAB) né Zyrén e Presidentes (ZP) ¢ harton planin vjetor t&
punés. Plani i hartuar &shté bazuar né Ligjin Nr.06/L-021, pér Kontrollin e Brendshém té
Financave Publike, kapitulli I1T i Auditimit t& Brendshém (neni 25, pika 3.3).

Plani vjetor &éshté pérshkrim i njé procesi pune pér njé vit, € g€ bazohet né planin strategjik t€
periudhés tri vjecare. Pra pér vitin 2026, plani vjetor i punés &shté vazhdim i planifikimeve
strategjike 1€ aktiviteteve t€ auditimit & brendshém, pér periudhn e vitit 2026-2028.

Plani vjetor 2026 specifikon angazhimet e veganta t&€ auditimit 1& brendshém, auditimet gé& do
1€ krvhen, pércjelljen e implementimit & rekomandimeve dhe ¢éshtje tjera brenda kornizés
audituese, g&¢ NJAB obligohet t'i kryej gjaté 12 muajve t€ ardhshém,

N& pérmbajtje, plani vjetor 2026 pérkufizon sistemet, ndérlidhjet ¢ sistemeve, rreziget,
fushéveprimin, objektivat, kohézgjatien dhe burimet ¢ nevojshme pér kryerjen e secilés detyré
t€ auditimit. Nj&herésh, prezanton dhe ndihmon edhe né ¢éshtjet e menaxhmentit ne lidhje me
fushat apo faktorét e veganté gé konsiderohen me rrezik té larté.

Plani vietor miratohet nga Presidentja e Republikés sé Kosovés, si dhe Komiteti i Auditimit t&
Brendshém (KAB) né ZP barzuar né Udh&zimin Administrativ MF-Nr. 01/2019, pér
Themelimin dhe Funksionimin ¢ Komitetit t& Auditimit né Subjektin ¢ Sektorit Publik, neni 7,
paragrafi 1.4.

Pércaktimi i detyrave 1€ auditimit pér vitin 2026, &shté b&ré duke u bazuar né kushtet relevante
qé¢ pércaktojné gjithé pérfshirjen audituese si: burimet njer&zore t& auditimit (& brendshém,
stafin e ZP, buxhetin e miratuar dhe ndarjen e detyrave dhe pérgjegjésive té t& punésuarve né
ZpP.

NJAB né ZP funksionon me njé& auditor i cili nj&herit &shté edhe drejtor i NJAB.

Rregullorja QRK-Nr. 01/2019 pér Themelimin dhe Zbatimin e Funksionit t&€ Auditimit
té Brendshém né Subjektin e Sektorit Publik

Neni 5

Kriteret pér themelimin e Njésisé sé auditimit t€ brendsh#m dhe pér zbatimin ¢ funksionit
té auditimit t€ brendshém, paragrafi

1.2 Subjekti i sektorit publik me buxhet prej tre (3.000.000,00€) milioné euro deri shtaté

(7 000.000,00 €) milioné euro té keté sé paku dy (2) auditoré 1é brendshém.

Duke ju referuar Qarkores Buxhetore 2026/01 nga Ministria e Financave, Punés dhe
Transfereve ¢ cila ka béré vierésimin e buxhetit t&8 Zyrés sé Presidentes, pér vitin 2026 prej
4.335,434.00 €, ZP ka béré kérkesé & arsyetuar pér buxhet shtesé, duke ju referuar shkresés,
dat& 25.09.2025, pér kéto kategori:

o Kkategoria e Mallrave dhe Shérbimeve 2,285,000.00 €;

e kategoria Paga dhe Méditje 130,930.80 €:

e subvencione dhe Transfere 200,000.00 €;

s projekte Kapitale 1,400,000.00 €.
Ndérsa me projekt Buxhet (tetor 2026) pér ZPRK jang ndaré 5,808,889 €.
Plami vjetor i pérpiluar pér vitin 2026, mund t€ rishikohet rregullisht gjaté vitit dhe mund t&
azhurohet sipas shkallés sé rrezikshméris€, sipas nevojés pér ndryshim, né ményré q& pérmes
auditimeve 1€ raportohen ndryshimet ¢ mundshme q& mund t& ndodhin ng& ZP, si rezultat ¢



shkallés aktuale té rrezigeve q& mund t& keté ndikime buxhetore por edhe atyre organizative
dhe & tjera.
Azhurimi i planit vjetor, mund t€ ndryshoj& edhe duke u bazuar n& shtimin e stafit. Nga buxheti
i planifikuar pér vitin 2026, numri i t€ punésuarve né Presidencé mund té rritet duke planifikuar
procedura rekrutuese pér 22 zyrtaré.
Rishikimi i1 kétij plami mund t€ ndodhé edhe nga ¢do detyré shtesé q# propozohet nga
Presidentja, q& mund t€ reflektoj& me ndonjé kérkese pér auditim t& veganté.
Pér ndryshimet ¢ mundshme, NJAB s& bashku me Presidenten, dhe KAB né& Presidencg, do t'i
harmonizojné géndrimet sé bashku.

Aktivitetet ¢ NJAB-it pér arritjen ¢ objektivave strategjike
Né vitin 2026, pér arritjen ¢ objektivave t& pérshkruara né Planin Strategjik 2026-2028, NJAB
¢ planifikon realizimin e detyrave dhe aktiviteteve si n& vijim:

Nr | Ohjektivi strategjik Aktivitetet pér arritjen e objektivit Detyrat

1 Zbatimi i proceseve | Procedurat sipas Kushtetutés, ligieve | Auditim i
informuese, t& pérditshme né | dhe rregullave rregullt
lidhje me aktivitetin e
Presidentes s& vendit Njohja me zbatimin e ligjeve, | Auditimi né

rregulloreve dhe udh&zimeve | Depart. S
Mbajtja, ruajtja ¢ | administrative. Informimit dhe
dokumenteve € ndryshme | Analizimi i rrezikut Komunikimit
dhe lejimi né gasje, pérgatitja | Vlerésimi i kontrollit t& brendshém me Publikun
e tyre dhe pérgjigiet e | Pércjellja dhe dérgimi i informatave né | -intervistat
nevojshme. web fagen e ZPRK -lestimet
Zbatueshméria praktike-auditimi. -raportimi
-implementimi

2 | Zbatueshméria e ligjeve pér | Njohja me ligjet e aplikueshme pér | Depart. pér
buxhet dhe financa, | buxhet dhe financa, megulloreve, | Buxhet dhe
rregulloreve dhe UA 1€ | qarkoreve buxhetore dhe KASH, Financa
brendshme né aspektin e | Politikat interne t¢ kontrollit t& | -intervistat
pérgjithshém, pércjellja e | brendshém si dhe ndarja e detyrave dhe | -testimet
adresimeve dhe | pérgjegjésive -raportimi
implementimi i | Pércjellja e shpenzimeve krahas me | -implementimi
rekomandimeve nga | planin buxhetor
menaxhmenti. Zbatueshméria praktike-auditimi.

3 Njohja me zbatimin e ligjeve, | Depart. pér
Zbatueshméria e ligjeve pér | rregulloreve dhe udhé&zimeve | Buxhet dhe
buxhet dhe financa, | administrative, lidhur me pasuring Financa
rregulloreve dhe UA @ -intervistat
brendshme n€ aspektin e | Zyrtari i pasuris&-procesi i evidencés -testimet
pérgjithshém, pérciellja e -raportimi
adresimeve dhe | Evidenca, ruajtja, mirémbajtja dhe | -implementimi
implementimi 1 | siguria ¢ pasurisé
rekomandimeve nga | Komisionet
menaxhmenti.




Detyrat ¢ auditimit

Detyrat e pazbatuara nga viti i kaluar

Detyrat e pa zbatuara do & barten né vitin vijues, pra vitin 2026. Nj& draft raport &ht& né
pérfundim dhe dy fushéveprime t& parapara pér vitin 2025 dhe 2026 do & kryhen me njé
auditim. Pritjet jang q& kéto auditime t& bartura t& kryhen né tre mujorin e paré te vitit 2026.

Auditimet ¢ njésive/sistemeve strukturore

Auditimet brenda Departamentit t2 Administratés dhe Buxhetit (DAB), Departamenti i
Prokurimit (DP) dhe Departamenti i Informimit dhe Komunikimit me Publikun gé jané
planifikuar t& auditohen n¢ vitin 2026, jané paraqitur né planin strategjik. Pércaktimi i
auditimeve &shté béré ni bazé t& vlerésimit té rrezikut. Auditimet ¢ planifikuara do t& pérfshijné
sistemet dhe ndérlidhjet ¢ tyre duke u bazuar né shkémbim té informatave, koordinimin e
ndérsjellé t€ punéve dhe monitorimet e drejtoréve pérkatés. Té gjitha kéto do € jené pjesé e
testimeve nga NJAB.

Pér vitin 2026 jané planifikuar t& kryhen katér auditime t¢ rregullta. Llojet ¢ auditimeve &
planifikuara jang t& prezantuara né tabelén si mé poshté. Njéri nga auditimet ¢ planifikuara pér
vitin 2026 do t& jeté auditim i llojit t& pajtueshmérisé t€ tjerat do t& jené ato té ligjshmérisé.

Emértimi i auditimit Departamenti
Procedurat e punés Departamenti i Informimit dhe
Komunikimit me Publikun
Shpenzimet dhe raportimet Departamenti pér Buxhet dhe Financa
Kontratat e nénshkruara Departamenti i Prokurimit
Pasuria Departamenti pér Buxhet dhe Financa
Llojet e detyrave t& auditimit

Né planin vjetor té auditimit & brendsh&ém pér vitin 2026, jemi pércaktuar pér auditimet qé po
i paragesim né formé tabelare.

1 Vlerésim i | Departamenti i | Zbatimi i | Departamenti i | Viti

pavarur mbi | Informimit dhe | proceseve Informimit dhe | 2025
ekonoming, Komunikimit | informuese, & | Komunikimit
efikasitetin  dhe | me Publikun pérditshme né | me  Publikun
efektivitetin = ¢ lidhje me | dhe
njé procesi aktivitetin e | departamentet
Presidentes s& | ndérlidhése
vendit




Mbajtja, ruajtja

e dokumenteve

té ndryshme dhe

lejimi né gasje,

pérgatitja e tyre

dhe pérgjigjet e

nevojshme.
Shérbim sigurie | Departamenti i | Zbatimi i | Departamenti i | Viti
Pajtueshméri Buxhetit  dhe | ligjeve, Buxhetit  dhe | 2026
(Ligjshméria) Financave mregulloreve, Financave dhe
Pércjellje e udhézimeve departamentet
implementimit t& administrative | ndérlidhése
rckomandimeve dhe kontrolli i

brendsh&m.
Shérbim sigurie Zbatimi i Ligjit | Departamenti i | Janar-
Pajtueshméri Departamenti i | pér Prokurimin | Prokurimit dhe | gqershor
(Ligjshméria) Prokurimit Publik si dhe i t& | njésité kérkuese | 2026
Krahasime- gjitha Proceset e
analiza procedurave kontratave
Pércjellje e konform Raportimet
implementimit & rregulloreve dhe
rekomandimeve udhé&zimeve,

evidencén dhe

raportimet.
Shérbim sigurie | Departamenti i | Zbatimi i ligjit, | Departamenti i | Viti
Pajtueshméri Buxhetit  dhe | rregulloreve dhe | Prokurimit dhe | 2025/2
(Ligjshméria) Financave udhézimeve njésité kérkuese | 6
Pércjellje e administrative | Proceset e
implementimit & pér pasurité ¢ | kontratave
rekomandimeve 7ZPRE. Raportimet
Politikat e reja té
kontrollit té
brendsh&m

Pércaktimi i auditimeve &shté béré né€ bazg t€ vlerésimit t€ rrezikut, me gjithé pérfshirje té
njésive pér shpenzim dhe menaxhim buxheti pérfshiré shpenzimet pérmes prokurimit dhe t&
tjera, zbatim t€ udhézimeve administrative pér transport dhe personel dhe vlerésimi ekonomik,
pér efikasitet dhe efektivitet.

Periudhat audituese q& pérfshihen né auditimet e vitit 2026, mund t¢ jené, tre, gjashté,
néntémujore apo vjelore, dhe do 1& paragiten me raportet audituese ku do pérfshihen rreziget,
fushéveprimet, objektivat, t& gjeturat, konkluzionet dhe rekomandimet.

Radhitja e detyrave té planifikuara t¢ auditimit me strategjin€ e auditimit
Detyrat ¢ auditimit t& planifikuara né Planin Strategjik 2026-2028 pér planin vjetor 2026 1€
MNIAB né& Presidencé jané si vijon:



Departamenti i Informimit
dhe Komunikimit me
| 1| Publikun 2 I mesém | 2026 1
Departamenti pér Buxhet
2 | dhe Financa 12 ITmesém | 2026 2
3 | Departamenti i Prokurimit | 3 1 larté 2026 3
Departamenti pér Buxhet
4 | dhe Financa 2 Imesém | 2026 4

Detyrat e auditimit t& planifikvara pér vitin 2026 pérputhen me strategjing e aprovuar té
auditimit. Raporti n€ mes t€ detyrave t€ planifikuara né Planin Strategjik dhe né Planin Vjetor
tregohet né tabelé dhe €shté si vijon:

IR

Vargsisht nga
rasti

Shkalla e rrezigeve &shté paragitur nga plani strategjik pér ¢do vit, sipas vlerésimit t& auditorit.
Pjesa e kohé&s konsultative, trajnime etj, nuk jang llogaritur né ditét audituese, ato ndikohen
varésisht nga situatat e paragitura.

Prokurimi i burimeve dhe ndarja e detyrave té auditimit

Koha efektive e punés

Né 7P, NJAB ka njé auditor dhe koha efektive e punés kalkulohet né pajtueshméri me ditét
efektive t€ punés gjaté vitit kalendarik.

E gjithé Hogaritja e ditéve t& punés éshté marré nga viti kalendarik 2026 t& zbritura me ditét e
pushimi vjetor dhe dit& e bartura t€ pushimit nga viti 2025, si dhe festat zyrtare. 262-25-10-
11=216/2 gjashtémujoré=108.

Kalkulimi &shté né pajtim me strategjiné e auditimit, si vijon né tabelén ¢ méposhtme



Orari kohor pér detyrat e auditimit dhe ndarja e punonjésve t&¢ NJAB-s& né detyrat e
auditimit.

14 |4 Auditimet e | Rrezik i | Varésish | Naser
rregullta mesém t  nga | Jakup
1| koha i
15 160
16
17
18 |4 Analizimi i|Rrezik i | Vargsish | Naser
rrezigeve, PVV | mesém-i | t nga | Jakup
v dhe analizimi i | larté koha i
raporlieve nga | Konfirmi
ZKA m i &
jeturave
19 | Pércjellje e | Detyré
implementimit | permanen




120 | Pérpilimi i | Detyré
Planit Vjetor permanen
tc

21 | Pérpilimi i | Detyré
Planit Strategjik | permanen
le

Planifikimi strategjik dhe vjetor IV Total
26

Punét tjera jané llogaritur brenda ditéve t€ auditimeve si né tabelat e lartéshenuara, pra NJAB
mbané pérgjegjésiné edhe pér:
e prezantimin e raporteve me té gjeturat dhe rekomandimet pér menaxhmentin;
¢ monitorimin n& fushén e implementimit t& rekomandimeve;
e ofrimin ¢ k&shillave pér veprim pa efekt vendimmarrés dhe duke ruajtur konfliktin ¢
interesit;
¢ konsultime sipas nevojés;
puné tjera brenda kornizés audituese dhe
trajnimet 30 oré gjaté vitit.



REPUBLIKA E KOSOVES - ZYRA E PRESIDENTES

REPUBLIC OF KOSOVO - OFFICE OF THE PRESIDENT
REPUBLIKA KOSOVO - KANCELARIJA PREDSEDNICE

IDENTIFIKIMI DHE MENAXHIMI I RREZIQEVE PER VITIN 2026
(ANEKS I PLANIT TE PUNES PER VITIN 2026)



Pérmbledhje

Me qéllim t& arritjes s& objektivave & pércaktuara, departamentet ¢ ZP-sé, NJAB dhe SKKK
kané identifikuar dhe kané hartuar listat e rrezigeve 1€ mundshme t€ cilat mund té jen€ pengesé
¢ arritjes s& kétyre objektivave gjat@ vitit 2026. Brenda vitit fiskal, drejtorét e departamenteve
duhet t& ken& kontroll permanent me gé&llim t& eliminimit 1€ tyre apo 1€ zvogélimit né masé,
duke zbatuar procedurat né¢ ¢do fushé menaxhuese dhe duke zbatuar njé sistem rigoroz
monitorimi.

N¢ parim, ekziston njé aktivitet zinxhiror me qéllim t€ arritjes s€ objektivave t€ pércaktuara né
ZP. Pér ¢do objektivé gé synohet té arrihet, puna barté me vete edhe faktorét e rrezigeve gé jané
pengesé dhe pér minimizimin e tyre apo eliminimin né térési, duhet t€ mbahen né nivel (¢ duhur
kontrollet e brendshme, q& €shté pérgjegjési e drejtpérdrejt e drejtoréve & departamenteve, té
monitoruara nga Sekretari 1 ZP-s& dhe Presidentja e vendit.

Listat e rrezigeve (& mundshme me t€ cilat mund t& ballafagohet Zyra e Presidentes, si né
Departamentet Profesionale dhe Departamentet Mbéshtetése, NJAB dhe SKKK, i takojng
rrezigeve t€ natyrés: financiare, operative, menaxheriale, kontraktuale, strategjike, legjislative
dhe rreziku i reputacionit.

Pavarésisht nga implikimet buxhetore dhe jo buxhetore, vier8simi i rrezikut &shté béré sipas
shkallés sé pércaktuar nga mundésia (probabiliteti) g& njé rrezik (apo njé e kege) mund t&
ndodhé dhe ndikimi q& mund t€ keté njé rrezik né realizimin e objektivave.

Né vazhdim, né formé tabelare prezantojmé listén e rrezigeve 1€ mundshme € hartuar nga
Departamentet Profesionale, Departamentet Mbéshtetése, Njésia ¢ Auditimit t& Brendshém dhe
Sekretariati i Ké&shillit Konsultativ pér Komunitete dhe menaxhimin e rrezigeve si pjesé e planit
(& punés pér vitin 2024,

Paragitja tabelare, sipas skemé&s organizative aktuale:
I.  Departamentet e Zyrés sé Presidentes
II.  Njésia e Auditimit t& Brendshém
IMI.  Sekretariati i Késhillit Konsultativ pér Komunitete
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