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REPUBLIKA E KOSOVËS – PRESIDENTI 
REPUBLIC OF KOSOVO – THE PRESIDENT 

REPUBLIKA KOSOVO – PREDSEDNIK 

 

Predsednik Republike Kosovo,  

U skladu sa članom 84, tačkom (4) i članom 136 (3 i 4) Ustava Republike Kosovo, 

članom 6 Zakona Br. 03/L-094 o predsedniku Republike Kosovo (Službeni list Br. 47, 

25. januar 2009. godine), članom 3 (4) Uredbe (P) Br. 02/2016 o organizacionoj strukturi 

Predsedništva (08.09.2016. godine), kao i imajući u vidu član 4 (4) Zakona Br. 05/L-055 

o generalnom revizoru i Nacionalnoj kancelariji za reviziju Republike Kosovo (Službeni 

list, Br. 17, 10. jun 2016. godine), usvaja:   

 

UREDBU (P) BR. 01/2018 O PROCESU PREDLOGA 

IMENOVANJA GENERALNOG REVIZORA REPUBLIKE 

KOSOVO  
 
POGLAVLJE I- OPŠTE ODREDBE  

 

Član 1 

Cilj 

 

1. Ovom Uredbom se određuju: 

1.1. proces izbora kandidata za poziciju generalnog revizora Republike 

Kosovo; kao i  

1.2. proces predlaganja od strane predsednika Republike Kosovo o imenovanju 

i razrešenju generalnog revizora Republike Kosovo. 

   

 

Član 2 

Polje delovanja 

 

1. Ovu Uredbu sprovode: 

1.1. Izborna komisija  

1.2. određene jedinice Predsedništva, kao i  

1.3. lica koja se prijave za poziciju generalnog revizora.  
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Član 3 

Definicije 

 

1. Izrazi korišćeni u ovoj Uredbi imaju ovo značenje:  

 

1.1. Generalni revizor –  generalni revizor Republike Kosovo;  

1.2. Izborna komisija- komisija koju određuje predsednik radi upravljanja 

procesom izbora kandidata za generalnog revizora; 

1.3. Ustav – Ustav Republike Kosovo; 

1.4. Skupština – Skupština Republike Kosovo;  

1.5. Zakon – Zakon Br. 05/L-055 o generalnom revizoru i Nacionalnoj 

kancelariji za reviziju Republike Kosovo (Službeni list, Br. 17, 10. jun 

2016. godine); 

1.6. Predsednik – predsednik Republike Kosovo;  

1.7. Sekretar – sekretar Kancelarije predsednika Republike Kosovo;   

1.8. Kancelarija – Kancelarija predsednika Republike Kosovo.  

2. Drugi izrazi korišćeni u ovoj Uredbi imaju isto značenje kao i definicije u 

Zakonu.  

 

POGLAVLJE II – PROCES IZBORA KANDIDATA ZA GENERALNOG 

REVIZORA  

 

Član 4 

Izbor kandidata za generalnog revizora  

 

Izbor kandidata za generalnog revizora vrši se nakon otvorenog, nepristrasnog, 

transparentnog procesa i nakon intervjua kojim upravlja Izborna komisija koju je odredio 

predsednik. 

 

Član 5 

Obaveštavanje 

 

Sekretar obaveštava šefa osoblja predsednika, šest (6) meseci pre isteka redovnog 

mandata generalnog revizora ili kad god pozicija generalnog revizora ostane prazna.  

 

Član 6 

Objavljivanje javnog konkursa  

 

1. Sekretar u saradnji sa šefom osoblja predsednika, započinje proceduru izbora 

kandidata za generalnog revizora i ovlašćuje objavljivanje javnog konkursa.  

2. Javni konkurs objavljuje se u najmanje dve dnevne novine u Republici Kosovo i 

na internet stranici Kancelarije.  

3. Javni konkurs će biti otvoren trideset (30) dana od dana objavljivanja.  
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Član 7 

Kriterijumi 

 

1. Generalni revizor kako je određeno članom 4 (5) Zakona, treba da bude lice koje 

poseduje zahtevane kvalifikacije, visokim moralom, neutralan, pošten i sa integritetom, 

koja su neophodna za izvršenje funkcije, kao i: 

1.1. treba da poseduje univerzitetsku diplomu i potrebno iskustvo na polju 

računovodstva i revizije, javnih finansija ili javne administracije za ne manje od 

osam (8) godina od kojih četiri (4) treba da bude upravljačko iskustvo;  

1.2.  nije predmet neke istrage za izvršenje krivičnog dela, nije pod krivičnim 

postupkom i nije kažnjen od nekog nadležnog suda za izvršenje krivičnog dela; 

1.3. nije, ili na bilo koje vreme tokom tro (3) godišnjeg perioda, pre dana apliciranja 

bio javni izabrani zvaničnik, politički imenovan ili nosilac rukovodećeg položaja, 

ili organa odlučivanja nekog političkog subjekta.  

 

Član 8 

Dokumenti za prijavljivanje 

 

1. Povodom prijavljivanja za poziciju generalnog revizora, treba da se predaju:  

1.1. motivaciono pismo koje obuhvata kratki opis o viziji razvoja Nacionalne 

kancelarije za reviziji (maksimum 500 reči); 

1.2. Curriculum Vitae; 

1.3. dokaz o školskoj i stručnoj spremi (kopije diploma); 

1.4. dokaz o radnom iskustvu;  

1.5. identifikacioni dokument (kopija lične karte ili pasoša);   

1.6. dokaz da nije subjekat istrage zbog izvršenja krivičnog dela, da nije u 

krivičnom postupku i da nije osuđivan od strane nadležnih sudova za 

izvršenje krivičnog dela; 

1.7. izjava pod zakletvom da nije ili u bilo koje vreme u toku tri (3) godine pre 

dana prijavljivanja, bio javno odabrani službenik politički imenovan ili  

nosilac rukovodećeg položaja, ili organa odlučivanja nekog političkog 

subjekta prema Dodatku br. 1 ove Uredbe.  

 

Član 9 

Prijavljivanje 

 

Prijavljivanje za poziciju generalnog revizora se vrši putem pošte, ili direktno pri 

Kancelariji, u roku koji je predviđen javnim konkursom.  

 

Član 10 

Osnivanje i sastav Izborne komisije  

 

1. Predsednik odlukom imenuje predsedavajućeg i članove Izborne komisije, nakon 

objavljivanja javnog konkursa za generalnog revizora.  

2. Predsedavajući i članovi Izborne komisije treba da budu nepartijski;  
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3. Komisija se sastoji od najmanje 5 (pet) članova, koja obuhvata, ali se ne 

ograničava na: 

3.1. jednog (1) predstavnika iz Kancelarije; 

3.2. generalnog sekretara Skupštine; 

3.3. jednog (1) predstavnika akademskog osoblja sa polja ekonomije;  

3.4. guvernera ili jednog od zamenika guvernera Centralne banke Republike 

Kosovo; i  

3.5. jednog (1) predstavnika civilnog društva. 

4. U slučaju da neki od članova Izborne komisije ima sukob interesa,  skladu sa 

određenim zakonodavstvom na snazi, onda on/ona obaveštava predsednika da ne može da 

učestvuje u radu Komisije. U takvim slučajevima, predsednik određuje drugog 

predstavnika iz iste institucije. 

 

Član 11 

Podrška radu Izborne komisije  

 

1. Izbornu komisiju podržava koordinator komisije, kojeg imenuje sekretar.  

2. Koordinator je  odgovoran za tehničku i administrativnu podršku Izbornoj 

komisiji. 

 

Član 12 

Dužnosti Izborne komisije  

 

1. Dužnosti Izborne komisije su:  

1.1. upravljanje procesom izbora kandidata za generalnog revizora;  

1.2. intervjuisanje kandidata koji su se prijavili za generalnog revizora;  

1.3. priprema posebnog pismenog izveštaja za predsednika koji sadrži imena 

troje (3) kandidata za koje je Izborna komisija procenila da ispunjuju uslove kao 

najkvalifikovaniji da budu predloženi za generalnog revizora.   

 

Član 13 

Izveštaj Izborne komisije  

 

1. Rad Izborne komisije se završava predajom izveštaja predsedniku.  

2. Izveštaj potpisuju predsedavajući i članovi Izborne komisije.  

 

Član 14 

Odluka predsednika 

 

1. Predsednik odlučuje o jednom od troje (3) kandidata koje je preporučila Izborna 

komisija za generalnog revizora, i njega predlaže Skupštini za imenovanje, u skladu sa 

članom 136 (3) Ustava i članom 4 (4) Zakona ili odlučuje da ponovo objavi javni 

konkurs, u nedostatku pogodnih kandidata za tu poziciju.  

2. Rezultati izbora postaju javni preko internet stranice Kancelarije.  
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POGLAVLJE III – PREDLOG PREDSEDNIKA ZA IMENOVANJE I 

RAZREŠENJE GENERALNOG REVIZORA  

 

Član 15 

Predlog predsednika za imenovanje  
 

Predlog predsednika upućen Skupštini o imenovanju generalnog revizora prilaže se 

pratećoj dokumentaciji za predloženog kandidata za poziciju generalnog revizora.  

 

Član 16 

Predlog predsednika za ponovni izbor  

 

U skladu sa članom 136 (5) Ustava, predsednik može da predloži Skupštini ponovni izbor 

generalnog revizora na jedan mandat.  

 

Član 17 

Predlog predsednika o razrešenju  

 

Predsednik predlaže Skupštini razrešenje generalnog revizora kako je predviđeno članom 

136 (4) Ustava.  

 

 

POGLAVLJE IV– PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

 

Član 18 

Budžet 

 

Sekretar obezbeđuje budžet koji je neophodan za rad, angažovanje, učestvovanje na 

sastancima kao i za opšte funkcionisanje Izborne komisije.  

 

Član 19 

Nadoknada  

 

1. Predsedavajući, članovi i koordinator Izborne komisije uživaju pravo nadoknade.  

2. Nadoknada predsedavajućeg, članova i koordinatora Izborne komisije određuje se 

odlukom sekretara.  

Član 20 

Dodatak 

 

Deo ove Uredbe jeste dodatak br. 1: Izjava pod zakletvom.  
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Član 21 

Stavljanje van snage  

 

Stupanjem na snagu ove Uredbe, stavlja se van snage dekret predsednice Republike 

Kosovo Br. DAB – 001 – 2015 o kriterijumima i postupcima izbora kandidata 

predloženih za generalnog revizora u Skupštini Kosova (05.03.2015. godine). 

 

Član 22 

Stupanje na snagu 

 

Ova Uredba stupa na snagu sedam (7) dana nakon usvajanja dekretom od strane 

predsednika.   

 

 

Hashim THAÇI 

_____________________________ 

 Predsednik Republike Kosovo 
 

 

 

Priština, 29. mart 2018. godine  

 

 

 

Usvojeno dekretom Br. DNJ-01-2018, 

od 29.03.2017. godine od strane predsednika Republike Kosovo Hashim Thaçi 
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Dodatak br. 1 – Izjava pod zakletvom  

 

 

 

 

 

 

 
REPUBLIKA E KOSOVËS – ZYRA E PRESIDENTIT 
REPUBLIC OF KOSOVO – OFFICE OF THE PRESIDENT 
REPUBLIKA KOSOVO – KANCELARIJA PREDSEDNIKA 

 

 

 

IZJAVA POD ZAKLETVOM 
 

 

 

Ja, ______________________________, sa ličnim brojem 

____________________________,  izjavljujem da nisam i da nisam bio javno izabrani 

službenik, politički imenovan ili nosilac rukovodeće pozicije, ili organa odlučivanja nekog 

političkog subjekta tokom perioda od tri (3) godine, pre dana prijave za generalnog 

revizora.  

 

Ime i prezime: 

 

 

Potpis: 

 

 

 

 

 

Mesto: __________________                      Datum: ____.____.20__. godine 

 

 


